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Serviço Público Federal

​​​​​​​​​​​​​​Conselho Regional de Medicina Veterinária do Estado do Rio Grande do Norte

PORTARIA 22/2026 - PR/RN/DE/RN/CRMV-RN/SISTEMA, de 10 de junho de 2026

Dispõe sobre a nomeação de servidor para o cargo de

Chefia do Patrimônio e dá outras providências.

O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINÁRIA DO ESTADO DO RIO GRANDE
DO NORTE – CRMV-RN, no uso de suas atribuições, conferidas pela Lei nº 5.517/68, regulamentada
pelo Decreto nº 64.704/69 e com esteio no Regimento Interno Padrão, aprovado pela Resolução
CFMV nº 591/92.

CONSIDERANDO o disposto na Resolução CRMV-RN nº 25/2026, que dispõe sobre os Empregos em
Comissão e Funções de Confiança no âmbito do CRMV-RN;

CONSIDERANDO que o Emprego em Comissão de Chefia do Patrimônio encontra-se previsto no art.
4º, inciso IV, da Resolução CRMV-RN nº 25/2026;

RESOLVE:

Art. 1º  Nomear o servidor efeBvo Márcio Marcos Medeiros de Barros, Matrícula nº
0045, para exercer o cargo em comissão de Chefia do Patrimônio do Conselho Regional de
Medicina Veterinária do Rio Grande do Norte.

Art. 2º O servidor nomeado exercerá as seguintes atribuições, conforme o art. 8º, IV,
da Resolução CRMV-RN nº 25/2026:

a. coordenar as atividades relacionadas ao controle patrimonial do CRMV-RN;

b. promover o cadastro, tombamento, idenBficação e registro de todos os bens
móveis e permanentes da Autarquia;

c. controlar a movimentação, transferência, cessão, emprésBmo e baixa de bens
patrimoniais;

d. supervisionar a correta uBlização, conservação e guarda dos bens pertencentes ao
Conselho;

e. realizar inspeções periódicas nos bens patrimoniais, comunicando irregularidades,
danos ou extravios à Diretoria;

f. elaborar e manter atualizado o inventário patrimonial anual do CRMV-RN;

g. acompanhar os processos de aquisição, incorporação, desfazimento e alienação de
bens patrimoniais;

h. instruir processos administrativos relacionados ao patrimônio;

i. manter atualizados os registros patrimoniais físicos e eletrônicos do Conselho;

j. elaborar relatórios mensais e anuais das atividades patrimoniais;
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k .  acompanhar o estado de conservação dos bens e solicitar providências para
manutenção, reparo ou substituição;

l .  auxiliar os setores administraBvos e a Diretoria em assuntos relacionados ao
patrimônio institucional;

m. acompanhar auditorias internas e externas relacionadas ao patrimônio;

n. organizar e manter sob guarda os documentos relacionados aos bens patrimoniais;

o. sugerir medidas visando ao aperfeiçoamento do controle patrimonial da Autarquia;

p .  zelar pelo cumprimento das normas legais, contábeis e administraBvas aplicáveis
ao patrimônio público;

q. exercer outras atividades afins.

Art. 3º  Pelo exercício do cargo em comissão de Chefia do Patrimônio, o servidor
perceberá a remuneração mensal de R$ 4.600,00 (quatro mil e seiscentos reais), conforme
estabelecido no art. 5º, da Resolução CRMV-RN nº 25/2026.

Art. 4º  O cargo em comissão de que trata esta Portaria é de livre nomeação e
exoneração, não gerando estabilidade na função de chefia.

§ 1º  Em caso de exoneração, o servidor retornará de pleno direito ao exercício das
atribuições e da remuneração de seu cargo efeBvo, devidamente atualizada pelos reajustes gerais
concedidos à categoria.

Art. 5º  Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, indo à publicação no
site do CRMV-RN (www.crmvrn.gov.br).

Natal/RN, 10 de junho de 2026.

Méd.-Vet. Nirley Vercelly Lopes Formiga
Presidente do CRMV-RN
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