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EDITAL N2 2/2026

SELECAO DE ESTAGIARIO DE POS-GRADUACAO REMUNERADO EM ADMINISTRAGCAO
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE — CRMV-RN

O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE — CRMV-
RN, no uso de suas atribui¢ées legais, e considerando a Lei n2 11.788/2008, bem como os normativos internos do Sistema
CFMV/CRMVs, torna publica a abertura de inscrigdes para o processo seletivo de ESTAGIARIO DE POS-GRADUACAO
REMUNERADO, regido pelas disposigdes a seguir.

1. DAS VAGAS

1.1 E oferecida 01 (uma) vaga imediata para Estagiario(a) Remunerado(a) de Pés-Graduagio em Administracdo, havendo
classificagdo para cadastro de reserva, dentro do prazo de validade do certame.

1.2 O estégio é de natureza ndo obrigatoria.

1.3 Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das vagas ofertadas, observada a
compatibilidade da deficiéncia com as atividades a serem desenvolvidas.

2. DOS REQUISITOS PARA O EXERCICIO DO ESTAGIO

2.1 Constituem requisitos:

a) Graduagdo concluida em Administracdo;

b) Matricula e frequéncia regular em curso de Pds-Graduagdo em Administracdo;
c) Instituicdo de ensino superior credenciada pelo Ministério da Educacgdo;

d) Ndo possuir vinculo funcional incompativel com o estagio;

e) Ndo possuir parentesco até o terceiro grau com dirigentes ou servidores que exer¢cam fungdo de chefia no CRMV-RN.

3. DA JORNADA, DA BOLSA-AUXILIO E DO AUXILIO-TRANSPORTE

3.1 Ajornada de estagio sera de 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais.
3.2 O estagidrio percebera bolsa-auxilio mensal no valor de RS 2.000,00 (dois mil reais).
3.3 Sera concedido auxilio-transporte no valor de RS 290,00.

3.4 O pagamento da bolsa estagio serd efetuado no ultimo dia util do més.

4. DA DURAGAO DO ESTAGIO

4.1 O estagio terd duragdo mdaxima de 01 (um) ano, prorrogdvel por igual periodo, observado o limite maximo de 02 (dois)
anos, nos termos da Lei n2 11.788/2008.

5. DAS INSCRICOES



5.1 As inscri¢bes serdo realizadas pelo e-mail: crmvrn@ crmvrn.gov.br, do dia 4/2/2026 até 9/2/2026 e serdo divulgadas
no sitio eletrénico do CRMV-RN.

5.2 O(a) candidato(a) devera encaminhar, em arquivo Unico, ficha de inscrigdo (Anexo Il), documento de identificagdo,
CPF, diploma de graduagcdo em Administracdo, comprovante de matricula em curso de pds-graduagdo e curriculo com
documentos comprobatérios.

6. DA SELECAO

6.1 A selegdo sera realizada mediante analise curricular e entrevista, ambas de carater eliminatério e classificatério.
7. DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

7.1 O processo seletivo tera validade de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, a critério do CRMV-RN.

8. DA CELEBRAGAO DO TERMO DE COMPROMISSO

8.1 A aprovagdo no processo seletivo ndo gera direito adquirido, ficando a convocagdo condicionada a necessidade e
conveniéncia da Administragdo.

9. DAS ATRIBUICOES

9.1 O estagiario desenvolverd atividades de apoio administrativo, planejamento, controle, elaboragdo de relatérios,
instrugdo de processos administrativos e demais atividades compativeis com sua formagdo académica.

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1 O estagio ndo gera vinculo empregaticio ou estatutdrio com o CRMV-RN.

10.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia do CRMV-RN.

Natal/RN 3 de fevereiro de 2026.

Méd.-Vet. Nirley Vercelly Lopes Formiga

Presidente do CRMV-RN



ANEXO Il - FICHA DE INSCRICAO

Nome:

CPF:

RG:

Endereco:

E-mail:

Telefone:

Curso de Pés-Graduagao:

Instituicdo:



ANEXO Ill — CRITERIOS DE PONTUAGAO — ANALISE CURRICULAR

Experiéncia profissional em drea administrativa — até 40 pontos.
Especializagdao ou cursos complementares em Administracdo — até 30 pontos.
Produgdo académica — até 20 pontos.

Desempenho académico — até 10 pontos.

Pontuagdo maxima: 100 pontos.

Documento assinado eletronicamente por:
» Nirley Vercelly Lopes Formiga, Presidente do CRMV-RN - FGSUP - PR/RN, em 03/02/2026 14:48:11.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 03/02/2026. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.cfmv.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cddigo Verificador: 574430
Cddigo de Autenticagdo: 04ba337a5f
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