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Servigo Publico Federal
Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Rio Grande do Norte

OFiCIO 18/2025 - COORD/RN/DE/RN/CRMV-RN/SISTEMA

Natal/RN, 6 de maio de 2025.

Ao Senhor Presidente do CRMV-RN
Méd.-Vet. Dr. Nirley Formiga

Assunto: Solicitagdo de substituicdo de empresa prestadora de servigos contabeis
Senhor Presidente,
Ao cumprimenta-lo, sirvo-me para informar e solicitar providéncias.

Como sabe, temos enfrentado certas dificuldades na execucdo do servico com a empresa
contratada para a execuc¢do das atividades contabeis. Ocorrem recorrentes falhas, especialmente no que diz
respeito a entrega dentro dos prazos legais dos balancetes encaminhados ao Conselho Federal de Medicina
Veterinaria (CFMV).

Tais atrasos tém sido frequentes e vém comprometendo a imagem institucional e o cumprimento
de obrigacGes legais desta Autarquia.

E importante ressaltar que situagbes semelhantes ja ocorreram anteriormente com a mesma
prestadora, demonstrando reincidéncia e falta de efetiva melhoria na qualidade do servigo.

Ja fomos alertados pelo CFMV por meio de oficio.

Diante da gravidade da situagdo e da necessidade de regularizar o envio das informagdes contabeis,
solicito a deliberagdo quanto a substituicdo da empresa atual, mediante contratacdo de nova prestadora de
servigos contabeis, com qualificagdo comprovada, a fim de garantir o atendimento aos prazos legais e a
regularidade das obrigacdes deste Conselho.

Quanto a contratagdo, as orientagdes do TCU possibilitam a inexigibilidade desse tipo de
contratacdo dado a especialidade do servigo por ser continuo e de confianga.

A lei n. 14.039/2020 trouxe nova redag¢do ao Decreto Lei n. 9.295/1946 e em seu art. 25, § 29,
considera o que é notdria especializagdo o profissional ou a sociedade de profissionais de contabilidade. Esse
conceito vem ao encontro da Lei das Licitagdes quando possibilita a contratagao por inexigibilidade de licitagdao de
servigos com notdria especializagdo.

Assim pego que possa deliberar sobre a possibilidade de efetivarmos essa contratagado.

Atenciosamente,

Herik Hernand Medeiros de Queiroz
Coordenag¢do do CRMV-RN
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Servigo Publico Federal
Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Rio Grande do Norte

COMUNICAGAO INTERNA 1/2025 - PR/RN/DE/RN/CRMV-RN/SISTEMA

A Assessoria Juridica do CRMV-RN

Prezado Dr. Rafael,

Tomei conhecimento do requerimento realizado pela coordenac¢do do Regional e antes
de decidir, solicito parecer juridico fundamentado sobre a possibilidade de contratacdo por

inexigibilidade de contratagdo uma pessoa juridica que preste servico contabil e quais sdo os critérios
para adogao dessa decisdao de contratagao.

Atenciosamente,

Natal/RN, 6 de maio de 2025.

Méd.-Vet. Nirley Vercelly Lopes Formiga
Presidéncia/RN
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Servigo Publico Federal
Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Rio Grande do Norte

TERMO DE REFERENCIA 3/2025 - COORD/RN/DE/RN/CRMV-RN/SISTEMA

TERMO DE REFERENCIA/PROJETO BASICO

1-DO OBJETO

1.1. O objeto consiste na contratacdo de pessoa juridica para a prestacdo de servigos continuados de assessoria
contdbil, financeira, fiscal, pessoal, orgamentaria e patrimonial ao Conselho Regional de Medicina Veterinaria do
Rio Grande do Norte — CRMV-RN.

1.2. A futura aquisicdo se enquadra na classificagdo de bens e servicos comuns, cujos padrées de desempenho e
qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagdes usuais de mercado,
conforme dispde o art. 69, Xlll, da Lei 14.133/21.

1.3. A contratagdo seguird o disposto na Lei n. 14.133/2021: 1 unidade de servigos continuados de assessoria
contabil com CATSER n. 760.

2 - DAS JUSTIFICATIVAS

2.1. O Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Rio Grande do Norte foi criado por meio da
Resolugdo CFMV n2 428/83, decorrendo dentre suas vérias obrigacdes, as contabeis, de natureza pessoal, fiscal,
contdbil, financeira e de gestdo.

2.2. Tais obrigacdes estdo esculpidas na Resolugdo CFMV n® 1049/2014, onde estdo destacadas informacdes
contdbeis obrigatérias a serem informadas e prestadas ao CFMV. Sdo elas: propostas orgamentarias;
reformulagdes orgamentarias; balancetes mensais, prestagées de contas; relatorio de gestdo anual.

2.3. Fora as obrigacGes para com o CFMV, este Regional ainda deve prestar informacGes a Receita Federal, Receita
Estadual e Municipal, repassar informagdes trabalhistas a Caixa Econémica e ao Ministério do Trabalho, prestar
ainda toda e qualquer informagdo aos 6rgaos de controle.

2.4. Além do respeito aos ditames da Lei n° 4.320/64 e as normas Contabeis Aplicadas ao Setor Publico.

2.5. A contabilidade aplicada ao setor publico é um instrumento da Administragdo Publica que fornece as
informagdes e controles necessarios a melhor condug¢do dos negdcios publicos. Ela deve abastecer de informagGes
todo o processo de planejamento, orgamento (elaboragdo, estudo e aprovagdo, execugdo e avaliagio dos
resultados) controle e o processo de divulgacdo da gestdo realizada de forma clara e transparente.

2.6. Imperioso destacar que a futura contratagdo é considerada oportuna e imprescindivel, bem como relevante
medida de interesse publico; e ainda, pela necessidade de desenvolvimento de ag¢bes continuadas para a
promogao de atividades pertinentes, visando a maximizagao dos recursos em relagdo aos objetivos programados,
observadas as diretrizes e metas definidas nas ferramentas de planejamento aprovadas.

2.7. A natureza da prestagdo produzida nos servigos técnicos profissionais especializados reflete a habilidade
subjetiva de produzir a transforma¢do de conhecimento tedrico em solu¢do pratica, contribuindo para o
fortalecimento das decisdes do CRMV-RN, com reflexos positivos em sua imagem institucional e na gestdo dos
recursos em sua area de atuagao.

2.8. Considerando a inexisténcia de servidores deste Regional com formacdo contabil e conhecimentos técnicos
necessarios para a realizacdo dessas atividades, busca-se solu¢do que proporcione servicos de contabilidade
adequados as finalidades do CRMV-RN.

2.9. O objeto a ser licitado, pelas suas caracteristicas e com base nas justificativas acima mencionadas, possui
natureza continuada, podendo haver necessidade de prorrogacao contratual para além da vigéncia comum de
doze meses prevista na Lei de regéncia, imperioso destacar a pretensdo deste drgdo em promover Novo concurso
publico e que dependendo desta contratagcdo serdo feitas as verificagdes e comparativos acerca da viabilidade da



criacdo do cargo de Assessor Contabil.

2.10. Atualmente o contrato da empresa que presta o servigo técnico em contabilidade publica ao CRMV-RN esta
finalizando, nascendo assim a obrigacdo de uma nova contratagdo.

2.11. Deste modo, a contratagdo de pessoa juridica especializada na consecug¢do do objeto proposto, qual seja,
assessoria e consultoria técnica especializada na area de contabilidade e apoio administrativo, é de extrema
importancia para o bom funcionamento desta Autarquia.

3-DA DESCRlCAO DOS SERVICOS E DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
3.1. Area Contabil:

3.1.1. Classificacio e escrituragdo mensal de lancamentos mensais, nos ditames da Lei n° 4.320/64 e com base nas
novas normas Contabeis Aplicadas ao Setor Publico;

3.1.2. Elaboragdao de balancetes e relatérios financeiros mensais e demonstragdes contabeis anuais, exigidas na
forma da Lei e das Normas Brasileiras de Contabilidade — NBC, conforme abaixo:

e Balango Financeiro mensal e anual;

e Balango Patrimonial mensal e anual;

e Balango Patrimonial comparado mensal e anual;

e Balango Orgamentdrio mensal e anual;

e Demonstrativo das variagdes patrimoniais, mensal e anual;

e Comparativo da receita or¢gada com a arrecadada, mensal e anual;

e Comparativo da despesa fixada com a realizada, mensal e anual;

¢ Demonstrativo mensal comparativo das receitas arrecadadas;

¢ Demonstrativo mensal comparativo das despesas realizadas;

e Demais relatérios contabeis de acordo com a necessidade da entidade;

e Emissdo de parecer acerca das informacgdes contdbeis e prestacdo de contas, mensal e anual;

e Emissdo de relatdrio mensal sobre a situa¢do orcamentdria, financeira e patrimonial;

e Demonstracdo de Fluxo de Caixa;

e Demonstragdo do Resultado Econémico (Quando exigivel);

¢ Demonstragdo das Mutagdes do Patrimonio Liquido (Quando exigivel);

e Responder pelo controle patrimonial da Autarquia com planilhas e relatérios de todos os bens méveis e
equipamentos do CRMV-RN;

e Classificacdo e orientagdo das receitas e das despesas, segundo plano de contas, sempre que solicitado;

e Elaboragdo mensal e anual das declaragdes federais vigentes, tais como DCTF;

e Elaboragdo de prestacGes de contas anuais ao CFMV e ao TCU;

e Elaboragdo dos Balangos Anuais, Livros Didrio e Razdo, Pareceres Contabeis mensais e anuais;

e Elaboracdo da Proposta Orgcamentdria para o exercicio seguinte, com base nos elementos fornecidos pelo
CRMV-RN e pelo CFMV.

3.2. Area Fiscal:

e Orientacdo e controle de aplicagdo dos dispositivos legais vigentes, sejam, Federais, Estaduais ou
Municipais;

e Escrituragdo dos registros fiscais legais;

o Registro de apuracgdo do ISS, servigos tomados, de acordo com as notas fiscais apresentadas;

e Emissdo de guias para recolhimento de impostos;

e Preparagdo e entrega DES;

¢ Acompanhamento, interpretacdo e orientacdo da legislagdo do municipio de Natal/RN;

e Cumprimento de obrigacGes acessdrias exigidas pelo Fisco Municipal;

o Elaboracdo de obrigagdes acessérias DCTF e DIPJ, e demais que vierem a ser legalmente necessdrias;

o Acompanhar, atuar e manter a regularidade funcional e fiscal do CRMV-RN (ALVARA, CNPJ, CND's, entre
outras), com envio mensal dos comprovantes a contratante.

e Atendimento das demais exigéncias previstas em atos normativos, bem como de eventuais procedimentos
de fiscalizagdo tributdria.

3.3. Area Trabalhista e Previdenciaria:
3.3.1. Admissdes:

e Analise dos documentos de admissao;

e OrientagGes quanto a regularizagdo de documentos pessoais e CTPS quando ocorre divergéncia de
informagdes;

e Analise dos atestados admissionais;

e Analise quanto a equiparagdo salarial de empregados por cargos;



e Preenchimento eletronico do registro de empregado;

e Anotagdes na Carteira de Trabalho;

e Emissdo do Contrato de Experiéncia;

e Emissdao do acordo de prorrogagao e compensagao de jornada;

e Emissdo de autorizagdo de descontos;

e Declaracdo de Encargos para fins de Imposto de Renda;

e Emissdo da Ficha de Salario Familia;

e Emissdo do Termo de Responsabilidade pela Concessdo do Salario Familia;
e Emissdo da declaragdo de Inexisténcia de filhos;

e Declaragdo de beneficiario do vale transporte — Opgdo ou renuncia;
e Emissdo do recibo de entrega da CTPS;

e Cadastramento no PIS dos Empregados sem inscri¢ao;

e Comunicac¢ido da Admissdo ao Ministério do Trabalho (Lei 4923/65).

3.3.2. Folhas de Pagamento Mensal:

e Estudo e elaboragdo da folha de pagamento mensal;

e Andlise mensal da folha de pagamento;

e Processamento e listagem da folha mensal e dos respectivos recibos de pagamento e relagao bancaria;

e Processamento e listagem da folha de adiantamento de 13° saldrio com recibos e relagao bancaria;

e Processamento e listagem das folhas e recibos de 13° salario integral;

e Processamento e listagem das folhas complementares referentes a acordo coletivo;

e Lancamento de Recibos de Pessoa Fisica — RPA;

e Calculo da Remuneracgdo de Férias e elaboragdo dos respectivos avisos e recibos;

e Cdlculo de encargos sociais devidos sobre as folhas de pagamento e remuneragées de prestadores servico;

e Cdlculo de reajustes, porindices oficias, para tabelas salariais;

e Calculo de verbas e atualizagdo monetaria decorrentes de a¢Oes trabalhistas;

e Demais exigéncias relacionadas a gestao de pessoas previstas na legislacdo vigente e suas atualizagGes;

e As informacgdes de alteragdes da folha de pagamento serdo encaminhadas através de planilha fornecida
pela Contratada.

3.3.3. Guias de Recolhimento:
3.3.3.1. Célculo e preenchimento das seguintes guias:

o GPS — Guia da Previdéncia Social (INSS) — Mensal e Retencdes;

e GRF — Guia de Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia Social;
e GRRF — Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS;

e DARF — IRRF — Assalariados (folha mensal; rescisGes e férias);

o DARF — IRRF — Sem vinculo empregaticio;

e DARF — PIS sobre a folha;

e GR — Contribui¢do Sindical — Empregados;

e GR — Mensalidade Sindical.

3.3.4. RescisOes:

e Analise de cada demissdo;

e Anadlise de situagdes especiais previstas em Legislacdo e Resolugdo do Préprio CRMV;
e Preenchimento do aviso prévio;

e Cdlculos dos proventos e descontos;

e Emissdo do Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho;

e Preenchimento da Comunicagdo do Seguro Desemprego;

e Emissdo da Chave para saque do FGTS;

e Anotacdo da baixa na Carteira de Trabalho e no Registro do Empregado;

e Comunicagdo da Dispensa ao Ministério do Trabalho (Lei 4923/65);

e Orientacdo quanto aos prazos de pagamentos das rescisdes.

e Qutras agGes especificas: o Analise das Convengdes Coletivas e/ou Acordos;
e Cdlculo dos Reajustes Salariais com base em acordos ou dissidios coletivos;
e Cdlculo de reajustes salariais espontaneos;

e Atualizacdo da Carteira de Trabalho e do Registro de Empregado;

e Preenchimento e emissdo de adendo contratual;

e Confecgdo e andlise do Controle Anual de Férias;

¢ Inclusdo e acompanhamento de Afastamento por Licenga Maternidade;

e Preenchimento da Relagdo de Saldrios de Contribuigdo para o INSS;

e Cdlculo Mensal da Provisdo de Férias e Encargos Sociais;

e Cdlculo Mensal da Provisdo do 13° Salario e Encargos Sociais;



e Orientagdo quanto a Medicina Ocupacional — Orientagdo quanto a obrigatoriedade de elaboragdo dos
Programas ocupacionais;

e CIPA e Atestados de satde;

e Orientagdo quanto a concessdo de beneficios aos empregados (Vale-transporte; Vale-Refeigdo; Plano de
Assisténcia a

e Saude; etc.);

e Orientagao e Cadastramento das empresas no Programa de Alimentagao ao Trabalho — PAT;

¢ Preenchimento dos documentos necessarios para encaminhamento de empregados para pericia médica;

e Preenchimento e Comunica¢do da CAT — Comunicagdo de Acidente de Trabalho;

e Preenchimento dos documentos necessarios para Retificagdo de dados do Trabalhador junto a Caixa
Econbmica Federal;

e Orientagdo quanto a regularizagdo de divergéncias cadastrais dos empregados junto ao PIS;

e OrientagGes e Preenchimento de Processos de Transferéncia de Contas do FGTS;

e Acompanhamento e assessoria nas Fiscalizagdes junto ao Ministério do Trabalho;

e Acompanhamento e orientagbes quanto ao cumprimento de cotas para contratacdo de aprendizes e
portadores de necessidades especiais;

e Participagdo em reunides do Conselho, quando solicitada;

e Assessoria na parte trabalhista e previdenciaria;

e Acompanhamento junto a Previdéncia Social quanto a aliquota FAP;

e Orientagdes quanto a obrigatoriedade da obtenc¢do Certificado Digital e sua validade, inclusive, procuragao
eletrénica;

e Assessorar funcionarios do CRMV-RN para questdes de Recursos Humanos;

e Prestar assessoria a administracdo do CRMV-RN para procedimentos financeiros com base nas normas
vigentes e orientagBes do Tribunal de Contas da Unido.

3.3.5. Obrigacdes Mensais:

¢ A movimentacdo mensal de entrada e saida de funciondrios sera realizada por meio do e-Social;

e Processamento e envio do arquivo SEFIP aos érgaos competentes.
3.3.6. ObrigagGes Anuais:

e Processamento e envio da RAIS;

e Processamento e envio da DIRF; o Processamento e envio dos informes de rendimentos pagos ou
creditados;

¢ Atendimento ao regramento da Lei 4.320/64.

3.3.7. Orientagdo contdbil e controle da aplicagdo dos preceitos da CLT, bem como aqueles atinentes a
Previdéncia Social, PIS, FGTS, Sindicatos e outros aplicdveis as relagdes de emprego mantidas pelo empregador;

3.3.8. Manutengdo dos registros dos empregados, responsabilidade juridica e fiscal sobre o e-social, informagao
sobre periodos concessivos de férias, afastamentos, atualizagdo anual de registros;

3.3.9. Atendimento das demais exigéncias previstas na legislagdo, bem como de eventuais procedimentos de
fiscalizagdo;

3.4. Outros itens ligados a Contabilidade:

e Analise e parecer sobre aplicacdo de suprimentos de fundos e adiantamentos de valores para viagens;

e Analise e pareceres sobre licitagdes;

e Formalizagdo, analise e pareceres sobre convénios pactuados;

e Participa¢do, quando convocado, de Sessdes Plenarias, de Diretoria e da Comissdao de Tomada de Contas,
para prestar esclarecimentos relacionados ao objeto licitado neste procedimento;

e Responder pelo recolhimento dos encargos e impostos devidos e licengas necessarias ao funcionamento
da sede do CRMV-RN;

e Assessorar a Comissdo de Licitagdo, quando convocado, elaborando calculos relativos a balango
patrimonial e planilhas de

e precos de empresas participantes em licitagdes do CRMV-RN, bem como, célculos em geral de atualizagao
de débitos;

e Observancia fielmente as normas emanadas do Tribunal de Contas da Unido, Conselho Federal de
Medicina Veterinaria e

e Auditorias Interna e Externa;

e Ter conhecimento avang¢ado no uso do sistema de folha de pagamento licenciado pelo CRMV-RN;

e Acompanhamento de toda e qualquer Auditoria que for feita no CRMV-RN, corrigindo as falhas apontadas
que forem relacionadas a area contabil.

e Emitir relatérios gerenciais, pareceres contdbeis, que possam subsidiar o Conselho em tomada de



decisdes.

e Realizar, por conta da contratada, as diligéncias inerentes ao servico, como telefonemas e encadernagdes,
incluindo-se os valores de eventuais taxas;

e Prestar assessoria e consultoria em relagdo as retengoes tributdrias nos processos de compras, contratos e
licitagOes;

e Implementar, em conjunto com o CRMV-RN, sempre que possivel, o processo contabil integralmente em
formato digital, abolindo a necessidade de cdpias fisicas dos documentos fiscais, financeiros e contabeis;

e Planejar e definir estratégias para agilizar os procedimentos contabeis, de forma a entregar as obrigacGes
do Conselho em tempo habil e ideal, considerando prazos e regulamentos estabelecidos pelo CRMV e
demais exigéncias legais;

e Sempre que possivel, sugerir procedimentos inovadores e mais eficientes a fim de tornar o Conselho uma
referéncia dentre seus pares em termos de procedimentos.

e Conferencia da regularidade dos documentos fiscais de fornecedores (CFOP, CNAE, Impostos destacados,
retencGes entre outros).

e Auxiliar a Autarquia e agir em conformidade e nos limites da Lei de Acesso a Informagdo — Lei n?
12.527/2011 e da Lei Geral de Prote¢do de Dados — Lei n2 13.709/2018.

4 - DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1. Apresentar proposta de preco com a descricdo completa dos servicos e todas as especificagdes minimas
exigidas.

4.1.1. A proposta devera conter prego unitario, mensal e global.

4.1.2. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdencidrios, trabalhistas,
tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente no fornecimento dos servicos.

4.2. O critério de julgamento das propostas sera o de menor prego total.

4.3. Comprovar a habilitacdo juridica, a regularidade fiscal e trabalhista, e a qualificagdo econémico-financeira.
4.4. Comprovar a qualificagdo técnica, mediante apresentagao de:

4.4.1. Registro ou inscri¢do do licitante no Conselho Regional de Contabilidade, dentro da validade.

4.4.2. Atestado(s) fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, que comprove(m) a aptiddo
da licitante para prestar servigos de contabilidade.

4.4.2.1. Serdo admitidos atestados referentes a periodos sucessivos ndo continuos.

4.4.2.2. Os atestados de capacidade técnico-operacional deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua
atividade econOmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.

4.4.2.3. N3do serdo considerados os atestados de capacidade técnica emitidos pela licitante, em seu préprio nome,
ou por pessoas

juridicas integrantes do mesmo grupo comercial, industrial ou de qualquer outra atividade econémica a que
pertenga a proponente.

4.4.2.4. O(s) atestado(s) deverd(ao) conter, no minimo, os seguintes requisitos:

e Razdo Social;

e CNPJ;

e Endereco completo do emitente;

e Razdo Social do licitante;

e Vigéncia e objeto do contrato;

e Declaracdo de que os requisitos do contrato foram atendidos;
e Local e data de emissdo do atestado;

¢ |dentificagdo, cargo e contato do atestante.

4.4.2.5. O licitante deve disponibilizar todas as informagdes necessdrias a comprovagdo da legitimidade dos
atestados solicitados.

4.4.3. Declaragdo fornecida pela licitante indicando um ou mais responsaveis técnicos para acompanhar a
execugdo dos servigcos, na qual devera constar os seus dados minimos necessarios, tais como: nome completo,
estado civil, n2 do CPF e do RG, endereco.

4.5. Apresentar declaracdo expressa de que dispde do aparelhamento e do pessoal técnico necessarios a
realizacdo do objeto ora licitado, bem como de que possui aptiddo para iniciar os servigos tdo logo seja convocada



pela Administragdo, possibilitando a permanéncia de um funcionario na sede do CRMV-RN a disposigdo do érgdo.
5 - DA EXECUCAO

5.1. A execugdo dos servigos serd iniciada apds a assinatura do instrumento contratual, cuja vigéncia serd de 12
(doze) meses, podendo ser prorrogado por interesse da Contratante até o limite legal

5.2. Os servigos poderdo ser executados na sede do Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Rio
Grande do Norte, localizado na Rua Maestro Joca Leiros, 1877 — Lagoa Nova — Natal/RN — CEP: 59.075-780, ou
remotamente, conforme acordo com a Coordenagdo do Regional.

5.3. A CONTRATANTE, sempre que julgar necessario por critérios de conveniéncia e oportunidade, realizara
reuniGes periddicas com o preposto, de modo a garantir a qualidade da execugdo e os resultados previstos para a
presta¢dao dos servigos.

6 - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

6.1. Nos termos do art. 117, da Lei n? 14.133/21, serdo designados por meio de portaria as pessoas responsaveis
pelo acompanhamento e fiscalizagdo da prestagao do servigo.

6.2. A fiscalizagdo de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢gdes técnicas ou vicios redibitérios, e, na
ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e prepostos, de
conformidade com os arts. 119 e 120 da Lei n2 14.133, de 2021.

6.3. O representante da Administracdo anotarda em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execuc¢do do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos,
determinando o que for necessario a regularizagdo das falhas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

7 - DOS CRITERIOS DE ENTREGA E RECEBIMENTO

7.1. A comunicac¢do e o encaminhamento de documentos (Ordem de Servico — OS) devem ser processados e/ou
encaminhados através de instrumentos formais (oficio, carta, fax, e-mail, telegrama ou outra modalidade
ideografica) emitidos exclusivamente por PREPOSTO/REPRESENTANTE designado pela Contratada.

7.2. O objeto licitado devera ser entregue no prazo de maximo de 10 (dez) dias, sendo que o inicio do prazo é
contado da data do acionamento formal do licitante pelo CRMV-RN.

7.3. O licitante vencedor devera prestar os servicos/entregar o objeto cotado, conforme as particularidades e
demais condicGes estipuladas em sua proposta comercial.

7.4. Devera o licitante vencedor do certame comunicar ao CRMV-RN, por escrito, no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas que anteceder ao vencimento do prazo de entrega do item, a impossibilidade do cumprimento do
fornecimento, informando os motivos correlatos.

7.5. O objeto licitado deverd ser entregue no endereco previamente informado no item 5.2 deste Termo de
Referéncia, com todas as despesas pagas pelo licitante vencedor.

7.6. O fiscal de contrato ndo recebera servigos divergentes dos cotados no Termo de Referéncia, a ndo ser pela
interrupgdo de suas realizagdes e mediante comunicagdo prévia com o CRMV-RN, devendo ser apresentada, junto
com a justificativa, a comprovacgdo da impossibilidade da prestacdo dos servigos cotados originalmente.

7.7. O servico podera ser rejeitado pelo fiscal do Contrato, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

8 - DA FORMA DE PAGAMENTO

8.1. Pela prestacdo dos servigos, o Contratante pagara a Contratada o valor total fixo e reajustavel anualmente
pelo IPCA-E, conforme o valor empenhado em favor do fornecedor.

8.1.1. O pagamento ocorrera até o 102 (décimo) dia util apos a prestagdo dos servigos, mediante a apresentagdo e
o ateste da Nota Fiscal/Fatura contendo a descrigdo do produto e dos valores correspondentes ao item, devendo
ser realizado exclusivamente por boleto bancario. Nao serdo feitos pagamentos por meio de depdsito em conta ou
transferéncia bancaria, tendo em vista o risco de erros nas respectivas transagoes.

8.2. Havendo erro na apresenta¢do da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagdo, ou, ainda,
circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, como, por exemplo, obrigagdo financeira pendente, decorrente



de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovac¢ao da regularizagdo
da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

8.3. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

8.4. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a manutengdo das
condigGes de habilitagao.

8.5. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, serd providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

8.6. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragdo devera realizar consulta ao
SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo, no ambito do érgdo ou
entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o
disposto no art. 29, da Instrugdo Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018.

8.7. Nao havendo regulariza¢gdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante deverd comunicar
aos Orgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como
guanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

8.8. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessdrias a rescisao contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

8.9. Havendo a efetiva execug¢do do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF. Quando do pagamento, sera
efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagcdo aplicavel.

8.9.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2 123, de
2006, nao sofrerad a retencdo tributdria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovac¢do, por meio de documento oficial, de
que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8.10. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma
forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensac¢do financeira devida pela Contratante, entre a
data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicagdo da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| =ndice de compensacdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

I = (TX) I= (6/100)/365

1=0,00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%

9 - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

9.1. Compete ao CONTRATANTE:

9.1.1. Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a prestagdo dos servicos, em especial quanto a
execucdo, aplicagdo de sangdes e alteragGes;

9.1.2. Efetuar os pagamentos nos prazos e formas definidos.
9.2. Compete a CONTRATADA:

9.2.1. Prestar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagdo
dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, além de fornecer e utilizar os
materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas
especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;



9.2.2. Suportar todos os custos para a prestagdo dos servicos e pelo fornecimento do(s) material(ais), sendo de
sua exclusiva responsabilidade a quitagdo das obrigagOes tributdrias (diretas ou indiretas), previdenciarias,
trabalhistas (inclusive transporte e refeicdo), securitdrias, taxas, transportes e equipamentos que incidam ou
venham a incidir sobre a prestagdo de servigos objeto deste Termo de Referéncia;

9.2.3. Suportar todos e quaisquer compromissos e Onus assumidos com terceiros, ainda que vinculados a
execucdo, integral ou ndo, ou inexecu¢do do presente fornecimento, bem como por qualquer dano causado em
decorréncia de seu ato, de seus empregados, prepostos ou subordinados;

9.2.4. Apresentar o boleto, fatura e nota fiscal referente aos servigos/produto;
9.2.5. Nao transferir ou subcontratar a outrem, no todo ou em parte, o fornecimento do objeto;

9.2.6. Manter-se, durante o fornecimento do(s) material(ais), em situagdo regular perante o Instituto Nacional de
Seguridade Social (INSS) e o Fundo de Garantia por Tempo de Servigco (FGTS);

9.2.7. Todas as providéncias e obriga¢des estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de trabalho, quando,
em ocorréncia da espécie, foram vitimas seus empregados durante a execu¢do/fornecimento do Objeto;

9.2.8. Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionados a execu¢do do Objeto,
originariamente ou vinculada por prevengdo, conexao ou continéncia.

9.2.9. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execuc¢do
ou dos materiais empregados;

9.2.10. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢do do objeto, bem como por todo e
qualgquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a Administracdo em sua
integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigido no edital, ou dos
pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.2.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local dos servigos.

9.2.12. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-
Ihes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execuc¢do do
empreendimento.

9.2.13. Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que n3o esteja sendo executada de acordo
com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

9.2.14. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessdrio a
execucdo dos servicos, durante a vigéncia do contrato.

9.2.15. Promover a organiza¢do técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este Termo de Referéncia, no prazo
determinado.

9.2.16. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacgdo pertinente, cumprindo as
determinag¢Oes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigcos e nas melhores condigdes de
seguranga, higiene e disciplina.

9.2.17. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos
métodos executivos que fujam as especificagGes do memorial descritivo.

9.2.18. Ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.2.19. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condigBes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagdo;

9.2.20. Guardar sigilo sobre todas as informages obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.2.21. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendagOes aceitas pela boa técnica, normas e legislacdo;

9.2.22. Submeter previamente, por escrito, a CONTRATANTE, para andlise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos



métodos executivos que fujam as especificagcdes do Termo de Referéncia;

9.2.23. Refazer, as suas expensas, os trabalhos executados em desacordo com o estabelecido neste instrumento,
bem como substituir aqueles realizados com materiais defeituosos ou com vicio de construgdo, pelo prazo de 05
(cinco) anos, contado da data de emissdo do Termo de Recebimento Definitivo, ou a qualquer tempo se
constatado pelo fiscal da Contratante;

9.2.24. Regularizar, quando notificada pela Contratante, sob pena de sofrer as penalidades estabelecidas no
Termo de Referéncia, as eventuais falhas na execugdo dos servigos fora das suas especificagdes;

9.2.25. Responder por qualquer prejuizo ou danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdao dos servigos, procedendo imediatamente aos reparos ou
indenizagOes cabiveis e assumindo o 6nus decorrente.

9.3. E vedado 3 Contratada:

9.3.1. Veicular publicidade acerca desta Autoriza¢do de compra, salvo se obtida expressa autorizagdo escrita do
CONTRATANTE.

10 - DA SUBCONTRATACAO
10.1. Nao serd admitida a subcontratagao do objeto licitatdrio.
11 - DA ALTERAGAO SUBJETIVA

11.1. E admissivel a fusdo, cis3o ou incorporagio da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam
observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam
mantidas as demais clausulas e condi¢Ges do contrato; ndo haja prejuizo a execugdao do objeto pactuado e haja a
anuéncia expressa da Administragdo a continuidade do contrato.

12 - DAS SANCCES ADMINISTRATIVAS
12.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n2 14.133/21, a Contratada que:
12.1.1. Dar causa a inexecugado parcial do contrato;

12.1.2. Dar causa a inexecucgdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdao, ao funcionamento dos
servicos publicos ou ao interesse coletivo;

12.1.3. Dar causa a inexecugdo total do contrato;
12.1.4. Deixar de entregar a documentac¢do exigida para o certame;
12.1.5. Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

12.1.6. N3o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;

12.1.7. Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

12.1.8. Apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante
a licitagdo ou a execugdo do contrato;

12.1.9. Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execug¢do do contrato;

12.1.10. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
12.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;

12.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

12.2. Com fundamento no artigo 156, incisos | a IV e pardgrafos, da Lei n2 14.133/21, garantida a ampla defesa e o
contraditério, a Contratada podera ser apenada com as seguintes sangdes:

12.2.1. Adverténcia, a ser feita com notificagdo por meio de oficio, estabelecendo prazo para cumprimento das
obrigagGes assumidas;

12.2.2. Multa de até 10% (dez por cento), sobre o valor total estimado deste da contratagdo, em caso de atraso na
execucdo do objeto ou de inexecugdo parcial da obrigacdo, a ser fixado no caso concreto segundo juizo de
proporcionalidade, sem prejuizo das demais penalidades;



12.2.3. Multa indenizatéria de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total estimado da contratagdo incidente no
caso de inexecugdo total, sem prejuizo da rescisdo contratual e demais penalidades;

12.2.4. As multas estabelecidas nos subitens 12.2.2 e 12.2.3 podem ser aplicadas isoladas ou cumulativamente,
apos regular processo administrativo, devendo ser recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar do
recebimento da notificagdo pelo Contratante, sendo permitida a retengdo de créditos para sua liquidagdo;

12.2.5. Se o valor da multa n3o for pago ou depositado, a importancia devida sera cobrada administrativa e/ou
judicialmente;

12.2.6. Suspensdo temporaria do direito de licitar e contratar com a administracdo pelo prazo minimo de 3 (trés)
anos e maximo de 6 (seis) anos;

12.2.7. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica, enquanto persistirem os
motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a autoridade que tiver
aplicado a penalidade.

12.3. No processo de aplicagdo de sangbes, é assegurado o direito ao contraditdrio e a ampla defesa, facultada
defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados do recebimento da respectiva intimacgéo.

12.4. A Autoridade Competente, na aplica¢do das sangdes, levard em consideragao a gravidade da conduta do
infrator, o cardter educativo da pena, bem como o dano causado a Administra¢do, observando os principios da
razoabilidade e proporcionalidade.

13 - DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes deste objeto estdo previstas sob a 6.2.2.1.1.01.02.02.006.076 (Servigos Técnicos
Contabeis — PJ).

14 - DA RENOVAGAO

14.1. A contratacdo poderd ser renovada anualmente, conforme interesse da Administracdo e observados os
limites temporais estabelecidos pela Lei n. 14.133/2021, respeitando-se os critérios legais de vantajosidade,
necessidade e regularidade fiscal e juridica da contratada.

15. DAS DISPOSIGOES GERAIS

15.1. Todas as condicOes previstas neste Instrumento, em especial as san¢Ges administrativas, regulam-se pela Lei
n? 14.133/21.

Natal/RN, 6 de maio de 2025.

Herik Hernand Medeiros de Queiroz

Coordenagdo do CRMV-RN
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Copia de despacho #825519 digital impresso por Gustavo Carvalho (384701) em 8 de Janeiro de 2026 as 11:16.

Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Rio Grande do
Norte

Presidéncia/RN / PR/RN

Despacho:

A ASJUR/RN para conhecimento da solicitacio do PR/RN com fim de emissdo de parecer juridico conforme requerido.

Despacho assinado eletronicamente por:

» Herik Hernand Medeiros de Queiroz, Coordenador do CRMV-RN - FGSUP - GAB/RN, PR/RN, em 06/05/2025 23:43:44.



SERVICO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA
DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

PARECER JURIDICO

Parecer Juridico n°: 15/2025
Consulente: Presidente do CRMV-RN

Assunto: Contratacdo, por inexigibilidade de licitacdo, de

empresa especializada em contabilidade publica.

Processo 0380010.00000046/2025-41
administrativo n®

I. DO RELATORIO.

1. Trata-se do pedido do Presidente do CRMV-RN acerca da possibilidade de
contratacao, por inexigibilidade de licitacao, de empresa especializada para

prestacao de servigos de assessoria e consultoria contdbil.

2. E o sucinto, passo a opinar.

IL. DA FUNDAMENTACAO JURIDICA.

3. Faz-se imperioso destacar que a Constituicao Federal e a Lei Federal n®
14.133/21, impdem como regra geral a obrigacao dos entes e drgaos publicos de

contratarem por meio de licitagao.

4, Contudo, existe a excecao trazida no art. 74, da Lei Federal n® 14.133/21, na

qual autoriza a inexigibilidade “quando invidvel a competi¢cao”, incluidos os

Rua Padre Raimundo Brasil, 1411 — Nova Descoberta - CEP: 59075-100 - Natal/RN
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA
DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual

previstos no inciso III, alinea “c”, da norma retromencionada. Vejamos:

Art. 74. E inexigivel a licitagao quando inviavel a competigao,
em especial nos casos de:

III' - contratacdo dos seguintes servigos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual
com profissionais ou empresas de notdria especializacao,
vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e
divulgacao:

c) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias

financeiras ou tributarias;

5. Nos casos previstos no dispositivo supracitado, materialmente ha
possibilidade de se realizar o processo de licitagao. Porém, ainda que se ofereca a
oportunidade a todos com o processo de licitagao, a adogao do procedimento
naquelas hipoteses, poderd representar um obstaculo a obtencdo do interesse
publico, pois o estabelecimento de competi¢ao ndo representaria o melhor critério
para a escolha da proposta mais vantajosa ao Poder Publico, em razdo da
singularidade do objeto da futura contratacao e da infungibilidade dos servigos e

do prestador.
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6. Pela leitura do dispositivo legal trazido a baila, a questio da
impossibilidade de competicdo nao € mais pré-requisito, tendo em vista que a
inexigibilidade pode se da com “aparelhamento, equipe técnica ou de outros requisitos
relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e

indiscutivelmente o mais adequado a plena satisfacdo do objeto do contrato”.

7. Reforco que singularidade nao se confunde com exclusividade; pode haver
varios prestadores, mas o servico deve impossibilitar comparagao objetiva de

propostas.

8. Sobre a matéria, o Tribunal de Contas da Unido, recentemente, manifestou-
se, por meio do Acordao 1074/2013-Plenario, TC 024.405/2007-1, relator Ministro

Benjamim Zymler, 08/05/2013, abaixo transcrito:

“O conceito de singularidade de que trata o artigo 25, inciso
II, da Lei 8.666/1993, nao esta vinculado a idéia de unicidade,
mas de complexidade e especificidade. Desta forma, a
natureza singular nao deve ser compreendida como auséncia
de pluralidades de sujeitos em condi¢des de executar o
objeto, mas sim como uma situagao diferenciada e sofisticada

a exigir acentuado nivel de seguranca e cuidado.”

9. De outra banda, ¢ preciso lembrar que a relagao entre contador e cliente,
seja pessoa publica ou privada, é profundamente marcada pelo elemento
confiabilidade, principalmente quanto estejam envolvidos assuntos da mais alta

relevancia politico-administrativa, como é o caso da prestacio de servigos
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assessoria contdbil, assessoria e execugdes dos processos licitatdrios e contratos

administrativos por particulares ao Poder Publico.

10. QUANTOS AOS REQUISITOS, embora a lei reconheca a natureza

singular em abstrato, o TCU afirma que a Administragao continua obrigada a
demonstrar, no caso concreto, que o objeto exige solucao intelectual diferenciada

e que nao é possivel eleger o melhor fornecedor por critérios puramente objetivos.

11.  Nesse contexto, o processo de contratacao direta devera ser instruido com

os seguintes documentos, conforme art. 72, da Lei Federal n® 14133/21:

I - documento de formalizacao de demanda e, se for o caso,
estudo técnico preliminar, andlise de riscos, termo de

referéncia, projeto basico ou projeto executivo;

I - estimativa de despesa, que deveré ser calculada na forma

estabelecida no art. 23 desta Lei;

III - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que

demonstrem o atendimento dos requisitos exigidos;

IV - demonstracao da compatibilidade da previsao de

recursos or¢amentarios com o compromisso a ser assumido;

V - comprovagao de que o contratado preenche os requisitos

de habilitacao e qualificagio minima necessaria;

VI - razao da escolha do contratado;
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VII - justificativa de prego;
VIII - autorizacao da autoridade competente.

12. Por seu turno, apds a advento da Lei 14.039/2020, considera-se notdria

especializacdo o profissional ou a sociedade de profissionais de contabilidade cujo

conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior,
estudos, experiéncias, publica¢des, organizagao, aparelhamento, equipe técnica ou
de outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu
trabalho ¢é essencial e indiscutivelmente o mais adequado a plena satisfagao do

objeto do contrato.

13.  Atendidos esses requisitos, a contratagdo alinha-se aos principios da
legalidade, eficiéncia e economicidade e esta em consonancia com o entendimento

do TCU sobre o tema.

III. DA CONCLUSAO.

14. A vista do exposto, opino pela possibilidade da contratagio direta de
empresa de contabilidade, desde que observado os requisitos acima detalhados,
com fundamento no artigo 74 da Lei Federal n°® 14.133/21, e nas alteragdes que lhe

foram realizadas, com enfoque especial as inovagdes trazidas pela Lei Federal n®

14.039/20, que caracterizou a atividade do contador como “essencial”.

15.  Ainda, destaco a necessidade de ser praticado na contratacao os pregos

comparativamente praticados no mercado.
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16.  Essa é minha impressao juridica no caso em tela e, s. m. j., é o parecer que

submeto a consideragao superior.

Natal/RN, data da assinatura eletronica.

Rafael Helano Alves Gomes
OAB/RN 19511 - OAB-DF 79316
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PROPOSTA PARA SERVICOS CONTABEIS

Vimos através desta, demonstrar nossa PROPOSTA DE SERVICOS CONTABEIS
para 0 CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DO RN, CNPJ:
08.693.822/0001-07, sendo ele composto pelos seguintes servigos contabeis e ndo

contabeis que serdo prestados a mesma.

AREA CONTABIL

1. Classificacao e escrituracao mensal de langcamentos mensais, nos ditames da
Lei n° 4.320/64 e com base nas novas normas Contabeis Aplicadas ao Setor
Publico;

2. Elaboracdo de balancetes e relatérios financeiros mensais e demonstragoes
contabeis anuais, exigidas na forma da Lei e das Normas Brasileiras de
Contabilidade - NBC, conforme abaixo:

e Balanco Financeiro mensal e anual;

e Balango Patrimonial mensal e anual;

e Balango Patrimonial comparado mensal e anual;

¢ Balanco Orcamentario mensal e anual;

e Demonstrativo das variagdes patrimoniais, mensal e anual;

e Comparativo da receita orgada com a arrecadada, mensal e anual;

e Comparativo da despesa fixada com a realizada, mensal e anual;

e Demonstrativo mensal comparativo das receitas arrecadadas;

e Demonstrativo mensal comparativo das despesas realizadas;

e Demais relatdérios contabeis de acordo com a necessidade da entidade;

e Emissdo de parecer acerca das informagdes contabeis e prestagdo de contas,
mensal e anual;

e Emissdo de relatério mensal sobre a situagdo orcamentaria, financeira e
patrimonial;

e Demonstragdo de Fluxo de Caixa;
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¢ Demonstragdo do Resultado Economico (Quando exigivel);

¢ Demonstragdo das Mutagoes do Patrimonio Liquido (Quando exigivel);

¢ Responder pelo controle patrimonial da Autarquia com planilhas e relatérios
de todos os bens mdveis e equipamentos do CRMV-RN;

e Classificacdao e orientacao das receitas e das despesas, segundo plano de
contas, sempre que solicitado;

e Elaboragdo mensal e anual das declaracdes federais vigentes, tais como DCTF;

e Elaboragdo de prestacdes de contas anuais ao CFMV e ao TCU;

e Elaboragdao dos Balangos Anuais, Livros Didrio e Razdo, Pareceres Contabeis
mensais e anuais;

e Elaboracdo da Proposta Orgamentaria para o exercicio seguinte, com base nos

elementos fornecidos pelo CRMV-RN e pelo CFMV.

AREA FISCAL

e Orientacdo e controle de aplicagdao dos dispositivos legais vigentes, sejam,
Federais, Estaduais ou Municipais;

e Escrituracao dos registros fiscais legais;

e Registro de apuracao do ISS, servicos tomados, de acordo com as notas fiscais
apresentadas;

e Emissao de guias para recolhimento de impostos;

e Preparacao e entrega DES;

¢ Acompanhamento, interpretagdo e orientacdo da legislagdo do municipio de
Natal/RN;

e Cumprimento de obrigacGes acessoérias exigidas pelo Fisco Municipal;

e Elaboracdo de obrigagOes acessorias DCTF e DIPJ, e demais que vierem a ser
legalmente necessarias;

e Acompanhar, atuar e manter a regularidade funcional e fiscal do CRMV-RN
(ALVARA, CNPJ, CND’s, entre outras), com envio mensal dos comprovantes a
contratante.

e Atendimento das demais exigéncias previstas em atos normativos, bem como

de eventuais procedimentos de fiscalizagao tributaria.
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AREA TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA

1. Admissdes:

e Andlise dos documentos de admissao;

e Orientagdes quanto a regularizacdo de documentos pessoais e CTPS quando
ocorre divergéncia de informagoes;

e Andlise dos atestados admissionais;

e Analise quanto a equiparacado salarial de empregados por cargos;

e Preenchimento eletronico do registro de empregado;

e AnotagOes na Carteira de Trabalho;

e Emissdo do Contrato de Experiéncia;

e Emissdo do acordo de prorrogacao e compensacgao de jornada;

e Emissdo de autorizacdo de descontos;

e Declaracao de Encargos para fins de Imposto de Renda;

e Emissdo da Ficha de Salario Familia;

e Emissdo do Termo de Responsabilidade pela Concessao do Salario Familia;

e Emissdo da declaragao de Inexisténcia de filhos;

e Declaragdo de beneficiario do vale transporte — Opgao ou renuncia;

e Emissao do recibo de entrega da CTPS;

e Cadastramento no PIS dos Empregados sem inscricao;

¢ Comunicagdo da Admissdo ao Ministério do Trabalho (Lei 4923/65).

2. Folhas de Pagamento Mensal:

e Estudo e elaboragao da folha de pagamento mensal;

¢ Analise mensal da folha de pagamento;

e Processamento e listagem da folha mensal e dos respectivos recibos de
pagamento e relagdo bancaria;

e Processamento e listagem da folha de adiantamento de 13° salario com
recibos e relagdo bancaria;

¢ Processamento e listagem das folhas e recibos de 13° salario integral;

e Processamento e listagem das folhas complementares referentes a acordo
coletivo;

e Lancamento de Recibos de Pessoa Fisica — RPA;
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¢ Calculo da Remuneragdo de Férias e elaboracdo dos respectivos avisos e
recibos;

e Cdlculo de encargos sociais devidos sobre as folhas de pagamento e
remuneragoes de prestadores servico;

e Calculo de reajustes, por indices oficias, para tabelas salariais;

e Calculo de verbas e atualizacdo monetaria decorrentes de agodes trabalhistas;

e Demais exigéncias relacionadas a gestdo de pessoas previstas na legislacdo
vigente e suas atualizagOes;

e As informacdes de alteracdes da folha de pagamento serdo encaminhadas
através de planilha fornecida pela Contratada.

Guias de Recolhimento:

3.1. Calculo e preenchimento das seguintes guias:

e GPS - Guia da Previdéncia Social (INSS) - Mensal e Retengoes;

e GRF - Guia de Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia Social;

¢ GRRF - Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS;

e DARF - IRRF - Assalariados (folha mensal; rescisdes e férias);

e DARF - IRRF - Sem vinculo empregaticio;

e DARF - PIS sobre a folha;

e GR - Contribuicao Sindical - Empregados;

e GR - Mensalidade Sindical.

4. Rescisoes:

e Andlise de cada demissdo;

¢ Analise de situagOes especiais previstas em Legislacdo e Resolugdo do Proprio
CRMV;

¢ Preenchimento do aviso prévio;

e Calculos dos proventos e descontos;

e Emissdo do Termo de Rescisdao do Contrato de Trabalho;

e Preenchimento da Comunicacao do Seguro Desemprego;

e Emissao da Chave para saque do FGTS;

¢ Anotacdo da baixa na Carteira de Trabalho e no Registro do Empregado;

¢ Comunicacdo da Dispensa ao Ministério do Trabalho (Lei 4923/65);

e Orientagdo quanto aos prazos de pagamentos das rescisoes.

e Outras ag0es especificas: o Analise das Convencdes Coletivas e/ou Acordos;

Av. Angelo Varela, N2 1133, 22 andar, Sala 201, Telefones: (84) 3231-0296 e (84)98803-0296
Tirol

CEP: 59015-070, Natal/RN



Agile

CONTABILIDADE

e Calculo dos Reajustes’SaIariais com base em acordos ou dissidios coletivos;

e Cdlculo de reajustes salariais espontaneos;

e Atualizagdo da Carteira de Trabalho e do Registro de Empregado;

e Preenchimento e emissdo de adendo contratual;

¢ Confecgdo e analise do Controle Anual de Férias;

¢ Inclusao e acompanhamento de Afastamento por Licenga Maternidade;

e Preenchimento da Relacdo de Salarios de Contribuicdo para o INSS;

e Calculo Mensal da Provisao de Férias e Encargos Sociais;

e Calculo Mensal da Provisdao do 13° Salario e Encargos Sociais;

e Orientacdo quanto a Medicina Ocupacional - Orientagdo quanto a
obrigatoriedade de elaboracdo dos Programas ocupacionais;

e CIPA e Atestados de salde;

e Orientacdo quanto a concessdo de beneficios aos empregados (Vale-
transporte; Vale-Refeicdo; Plano de Assisténcia a Saude; etc.);

e Orientacdo e Cadastramento das empresas no Programa de Alimentacdo ao
Trabalho - PAT;

e Preenchimento dos documentos necessarios para encaminhamento de
empregados para pericia médica;

e Preenchimento e Comunicagcdo da CAT - Comunicacdo de Acidente de
Trabalho;

¢ Preenchimento dos documentos necessarios para Rellficacdo de dados do
Trabalhador junto a Caixa Econdmica Federal;

¢ Orientagdo quanto a regularizagdo de divergéncias cadastrais dos empregados
junto ao PIS;

e OrientacOes e Preenchimento de Processos de Transferéncia de Contas do
FGTS;

¢ Acompanhamento e assessoria nas Fiscalizagdes junto ao Ministério do
Trabalho;

e Acompanhamento e orientagdes quanto ao cumprimento de cotas para
contratacao de aprendizes e portadores de necessidades especiais;

e Participacdo em reunides do Conselho, quando solicitada;

e Assessoria na parte trabalhista e previdenciaria;

¢ Acompanhamento junto a Previdéncia Social quanto a aliquota FAP;
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e Orientagbes quanto é’ obrigatoriedade da obtencao Certificado Digital e sua
validade, inclusive, procuracdo eletronica;

e Assessorar funcionarios do CRMV-RN para questdes de Recursos Humanos;

e Prestar assessoria a administracdo do CRMV-RN para procedimentos
financeiros com base nas normas vigentes e orientagdes do Tribunal de Contas
da Uniao.

5. Obrigacdes Mensais:

e A movimentagdo mensal de entrada e saida de funcionarios sera realizada por
meio do e-Social;
e Processamento e envio do arquivo SEFIP aos 6rgaos competentes.

6. Obrigacdes Anuais:

e Processamento e envio da RAIS;

e Processamento e envio da DIRF; o Processamento e envio dos informes de
rendimentos pagos ou creditados;

e Atendimento ao regramento da Lei 4.320/64.

7. Orientacdo contabil e controle da aplicacdo dos preceitos da CLT, bem como

aqueles atinentes a Previdéncia Social, PIS, FGTS, Sindicatos e outros

aplicaveis as relacées de emprego mantidas pelo empregador;

8. Manutencao dos registros dos empregados, responsabilidade juridica e fiscal

sobre o e-social, informacdo sobre periodos concessivos de férias,

afastamentos, atualizacdo anual de registros;

9. Atendimento das demais exigéncias previstas na legislacdo, bem como de

eventuais procedimentos de fiscalizacao;

10. Outros itens ligados a Contabilidade:

¢ Analise e parecer sobre aplicacdo de suprimentos de fundos e adiantamentos
de valores para viagens;

¢ Analise e pareceres sobre licitagles;

¢ Formalizacdo, analise e pareceres sobre convénios pactuados;

e Participagdo, quando convocado, de SessGes Plenarias, de Diretoria e da
Comissdao de Tomada de Contas, para prestar esclarecimentos relacionados
ao objeto licitado neste procedimento;

e Assessorar a Comissdo de Licitagdo, quando convocado, elaborando calculos

relativos a balanco patrimonial e planilhas de pregos de empresas

Av. Angelo Varela, N2 1133, 22 andar, Sala 201, Telefones: (84) 3231-0296 e (84)98803-0296
Tirol

CEP: 59015-070, Natal/RN




Agile

CONTABILIDADE

participantes em Iicitégées do CRMV-RN, bem como, calculos em geral de
atualizacdo de débitos;

e Observancia fielmente as normas emanadas do Tribunal de Contas da Unido,
Conselho Federal de Medicina Veterinaria e Auditorias Interna e Externa;

e Ter conhecimento avancado no uso do sistema de folha de pagamento
licenciado pelo CRMV-RN;

e Acompanhamento de toda e qualquer Auditoria que for feita no CRMV-RN,
corrigindo as falhas apontadas que forem relacionadas a area contabil.

e Emitir relatdrios gerenciais, pareceres contabeis, que possam subsidiar o
Conselho em tomada de decisdes.

e Realizar, por conta da contratada, as diligéncias inerentes ao servigo, como
telefonemas e encadernacdes, incluindo-se os valores de eventuais custos;

e Prestar assessoria e consultoria em relacdo as retengGes tributarias nos
processos de compras, contratos e licitagdes;

¢ Implementar, em conjunto com o CRMV-RN, sempre que possivel, o processo
contabil integralmente em formato digital, abolindo a necessidade de cépias
fisicas dos documentos fiscais, financeiros e contabeis;

e Planejar e definir estratégias para agilizar os procedimentos contabeis, de
forma a entregar as obrigacbes do Conselho em tempo habil e ideal,
considerando prazos e regulamentos estabelecidos pelo CRMV e demais
exigéncias legais;

e Sempre que possivel, sugerir procedimentos inovadores e mais eficientes a
fim de tornar o Conselho uma referéncia dentre seus pares em termos de
procedimentos.

e Conferencia da regularidade dos documentos fiscais de fornecedores (CFOP,
CNAE, Impostos destacados, retengdes entre outros).

e Auxiliar a Autarquia e agir em conformidade e nos limites da Lei de Acesso a
Informacao — Lei n© 12.527/2011 e da Lei Geral de Protecao de Dados - Lei
n° 13.709/2018.

OBS: Proposta com limite de até 10 funcionarios.
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De acordo com o Termo de Referéncia/Projeto Basico, ha alguns servicos a
serem prestados, mas ndo sdo mais necessarios, seja por descontinuidade ou por

terem sido substituidos por outras informagdes ou declaragGes. Sdo eles:

e DCTF e DIPJ: substituidas pelo MIT

e AnotagOes na Carteira de Trabalho - todas as informacgbes sdo enviadas por
meio da CTPS Digital;

e Declaragdo de Encargos para fins de Imposto de Renda - DIRF foi obrigatéria
até a competéncia 2024;

e Processamento e envio da DIRF; o processamento e envio dos informes de
rendimentos pagos ou creditados - DIRF substituida pela EFD-Reinf (enviada
mensalmente)

e Emissao do recibo de entrega da CTPS: todas as informacdes sao enviadas
por meio da CTPS Digital, sem a necessidade da carteira fisica;

¢ GPS - Guia da Previdéncia Social (INSS) - Mensal e Retencbes: Todos os
recolhimentos previdenciarios sdo feitos por meio de DARF’s emitidos através
da DCTFWeb;

¢ GRF - Guia de Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia Social:
todas as informacdes relacionadas ao FGTS, estdao disponiveis pelo FGTS
Digital;

¢ Emissdo da Chave para saque do FGTS: ndo se faz mais necessaria, pois todas
as informagdes sdo pelo FGTS Digital;

e Processamento e envio do arquivo SEFIP aos érgaos competentes: declaragao
obrigatéria até a competéncia 02/2024;

e Processamento e envio da RAIS: RAIS foi totalmente substituida pelo e-Social
a partir da competéncia 2024;

DA MANUTENGCAO MENSAL

Para manutencdo mensal de todos os servigos acima discriminados fica
proposto o valor de R$ 6.072,00 (seis mil e setenta e dois reais) ou o equivalente a

4 saldrios minimos, sendo inclusive este o fator de reajuste.

EDITE BELEM Assinado de forma digital por
EDITE BELEM

TORQUATO:584863564 1orquato:ssass3sedts

15 Dados: 2025.05.27 15:53:11 -03'00'

Edite Belém Torquato — CRC 7601/0-9

Av. Angelo Varela, N2 1133, 22 andar, Sala 201, Telefones: (84) 3231-0296 e (84)98803-0296

Tirol
CEP: 59015-070, Natal/RN
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Servigo Publico Federal
Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Rio Grande do Norte

DECISAO 2/2025 - LIC/RN/COORD/RN/DE/RN/CRMV-RN/SISTEMA

Processo SUAP n2 0380010.00000046/2025-41

I. RELATORIO.

Extrai-se do OFICIO 18/2025 - COORD/RN/DE/RN/CRMV-RN/SISTEMA, a solicitacio de
substituicdo de empresa prestadora de servicos contdbeis diante da ndo renova¢do do antigo
contrato.

Importante mencionar que a auséncia de prestador de servigos contdbeis compromete a
continuidade das atividades do CRMV-RN, principalmente no que se refere a necessidade de
prestacdo de servicos técnicos na elaboracdo de balancetes mensais, demonstragdes contabeis,
analise de conformidade, suporte aos processos de prestacdo de contas perante os orgdos de
controle externo, dentre outras atribui¢cdes pertinentes.

E o relatério.

Il. FUNDAMENTO

Precipuamente, sob o manto do principio da economicidade, tem-se que a contratacdo de
empresa prestadora de servicos contdbeis representa uma solucdo mais vantajosa ao CRMV-RN, ao
reduzir custos e otimizar recursos, sendo também a medida que assegura maior celeridade e

gualidade na prestacao dos servigos essenciais ao funcionamento do Conselho

Conforme entendimento consolidado na doutrina e na jurisprudéncia do Tribunal de Contas da

Unido, é admissivel a contratacao por inexigibilidade de servigos contdbeis quando demonstrada:

a) a natureza singular do objeto, por demandar conhecimentos especificos, como normas de
contabilidade aplicada ao setor publico, LRF, MCASP e TCU;

b) a notdria especializacdo do contratado, comprovada por atuagdes anteriores relevantes,

atestados de capacidade técnica, publicagdes ou reconhecimento no meio profissional.

Ressalte-se que os servicos contdbeis ndo se limitam a rotinas operacionais, mas envolvem
atuagdo estratégica na consolidagdao da regularidade fiscal, suporte a governanga administrativa, e
atendimento aos requisitos legais e normativos impostos pelos drgaos de controle.

Diante da andlise juridica e técnica constantes nos autos, restam atendidos os requisitos legais
para a contratacdo direta por inexigibilidade, em consonancia com o art. 74, lll da Lei n® 14.133/2021,
nao se vislumbrando qualquer ébice a continuidade do processo.



. DELIBERACOES.

Diante dos fatos e fundamentos apresentados, delibero:

Autorizar a contratagdo direta de pessoa juridica para presta¢do de servicos contabeis, com base
na inexigibilidade de licita¢gdo, nos termos do art. 74 da Lei n® 14.133/2021.

Determino ainda que o processo de contratacdo seja instruido com a proposta com
especificacdo dos valores, documentacdo comprobatdria da notéria especializacdo do contratado e
minuta de contrato administrativo com detalhamento dos servicos.

Natal/RN, 9 de junho de 2025.

Méd.-Vet. Nirley Vercelly Lopes Formiga
Presidente do CRMV-RN
CRMV-RN n2 0274

Documento assinado eletronicamente por:

» Nirley Vercelly Lopes Formiga, Presidente do CRMV-RN - FGSUP - PLENARIO/RN, em 09/06/2025 14:32:04.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 05/06/2025. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou

acesse
https://suap.cfmv.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 456876
Cadigo de Autenticagdo: ca3511e4bf
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Servigo Publico Federal
Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Rio Grande do Norte

EMPENHO 110/2025 - CONTPES/RN/COORD/RN/DE/RN/CRMV-RN/SISTEMA

Nota de empenho Exercicio
CRMV-RN 159 2025
08.693.822/0001-07
Nimero: 159 Processo: 0380010.00000046/2025-41 Emissdo:  09/06/2025

Tipo: Global
Modalidade Contratada: Inexigibilidade de licitacdo

Elemento de Despesa: 6.2.2.1.1.01.02.02.006.076 - Servicos Técnicos Contabeis - PJ
Favorecido

Nome: E B TORQUATO SERVICOS DE CONTABILIDADE

Enderego: R CORONEL PEDRO SOARES N° 1133 SALA 201

Bairro: TIROL Cidade/UF: Natal / RN
CEP: 59015070 Telefone:  (84) 3231-029
Inscriciio Municipal: RG/Inscricio Estadual:
CNPJ/CPE Dados Bancarios
09.298.040/0001-36 Banco: Conta:
Agéncia:

Valor: 41.000,00

Quarenta e Um Mil Reais

Historico:

Valor empenhado a E B TORQUATO SERVICOS DE CONTABILIDADE, pela contratagdo de prestacdo de servigos continuados de

Assessoria Contabil (Contabilidade Puiblica voltada aos conselhos de classe) com alcance nas dreas contabil, financeira, fiscal,
pessoal, orgamentdria e patrimonial, referente ao exercicio de 2025.

Centros de Custos Valor Saldo
1.01.02.004 - Servicos de Terceiros e Encargos 41.000,00 41.000,00
Total 41.000,00
Saldo Anterior Valor do Empenho Saldo Atual da Conta
41.000,00 41.000,00 0,00

Documento assinado eletronicamente por:

= Herik Hernand Medeiros de Queiroz, Coordenador do CRMV-RN - FGSUP - GAB/RN, em 09/06/2025 19:23:27.
= Nirley Vercelly Lopes Formiga, Presidente do CRMV-RN - FGSUP - PLENARIO/RN, em 09/06/2025 19:38:46.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 09/06/2025. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.cfmv.gov.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 458198
Cédigo de Autenticagdo: f0d459dffc

SISTEMA
CFMV/CRMVS Rua Maestro Joca Leiros, 1877, Lagoa Nova, Natal / RN, CEP 59075-780

Conueihon Rederal ¢ Regionsin de Mediing Velovinbris



SERVICO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA
DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
TECNICOS ESPECIALIZADOS DE ASSESSORIA
CONTABIL, QUE FAZEM ENTRE SI O CONSELHO
REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO
DO RIO GRANDE DO NORTE - CRMV-RN E A E B
TORQUATO SERVICOS DE CONTABILIDADE

O CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DO
RIO GRANDE DO NORTE (CRMV-RN), inscrito no CNPJ n. 08.693.822/0001-07,
situado na R. Maestro Joga Leiros, 1877 - Lagoa Nova, Natal - RN, 59075-780, neste
ato representado por seu Presidente Médico Veterinario NIRLEY VERCELLY
LOPES FORMIGA, inscrito no CRMV-RN N° 0274, a seguir denominado
CONTRATANTE e E B TORQUATO SERVICOS DE CONTABILIDADE,
inscrita no CNPJ sob o n® 09.298.040/0001-36, com sede na Av. Angelo Varela, N°
1133, 2 andar, Sala 201, Tirol, CEP: 59015-070, Natal/RN, representada neste ato
por sua socia administradora EDITE BELEM TORQUATO, brasileira, portadora
da Cédula de Identidade de n® 001.132.891 SSP/RN, inscrita no CPF sob o n®
584.863.564-15, a seguir denominada CONTRATADA, resolvem firmar o presente
Contrato, oriundo do Processo Administrativo SUAP CRMV-RN n°
0380010.00000046/2025-41, em observancia as disposi¢oes da Lei n. 14.133/21,

mediante as seguintes Cladusulas e Condig¢Oes, a que mutuamente se obrigam.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO E SEUS ELEMENTOS
CARACTERISTICOS (ART. 921, I DA LEI 14.133/2021).

1.1 O presente contrato tem por objeto a prestacao de servigos continuados de
assessoria contabil, financeira, fiscal, pessoal, orcamentdria e patrimonial ao
CRMV-RN, com base na proposta de precos apresentada pela CONTRATADA e

1 Art. 92. Sao necessarias em todo contrato clausulas que estabelegam:
I - o objeto e seus elementos caracteristicos.

R. Maestro Joca Leir6s, 1877 - Lagoa Nova, Natal - RN, 59075-780

{\g/l E-mail: crmvrn@crmvrn.gov.br — Site: www.crmvrn.gov.br
J

Tel: (84) 3222-2166 e 3221-3290
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA

DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

ratificada pelo CONTRATANTE, conforme Processo Administrativo SUAP
CRMV-RN n° 0380010.00000046/2025-41, do qual resultou a INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO, que independente de transcrigdo passam a ser parte integrante

deste instrumento contratual.
1.2 Os servigos compreenderdo as seguintes atividades:

Area Contabil:

Classificacao e escrituracao mensal de lancamentos mensais, nos ditames da Lei

n° 4.320/64 e com base nas novas normas Contabeis Aplicadas ao Setor Publico;

Elaboracao de balancetes e relatdrios financeiros mensais e demonstracdes
contabeis anuais, exigidas na forma da Lei e das Normas Brasileiras de

Contabilidade - NBC, conforme abaixo:

o Balang¢o Financeiro mensal e anual;

e Balanco Patrimonial mensal e anual;

« Balango Patrimonial comparado mensal e anual;

e Balang¢o Or¢amentario mensal e anual;

o Demonstrativo das variagdes patrimoniais, mensal e anual;

o Comparativo da receita or¢ada com a arrecadada, mensal e anual;

o Comparativo da despesa fixada com a realizada, mensal e anual;

o Demonstrativo mensal comparativo das receitas arrecadadas;

o Demonstrativo mensal comparativo das despesas realizadas;

e Demais relatorios contabeis de acordo com a necessidade da entidade;

» Emissao de parecer acerca das informagoes contdbeis e presta¢ao de
contas, mensal e anual;

e Emissado de relatorio mensal sobre a situagdao orcamentaria, financeira e
patrimonial;

e Demonstracao de Fluxo de Caixa;

e Demonstragao do Resultado Economico (Quando exigivel);

o Demonstragao das Mutag¢des do Patrimonio Liquido (Quando exigivel);

R. Maestro Joca Leir6s, 1877 - Lagoa Nova, Natal - RN, 59075-780
E-mail: crmvrn@crmvrn.gov.br — Site: www.crmvrn.gov.br
Tel: (84) 3222-2166 e 3221-3290
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DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Responder pelo controle patrimonial da Autarquia com planilhas e
relatorios de todos os bens moveis e equipamentos do CRMV-RN;
Classificacao e orientacdo das receitas e das despesas, segundo plano de
contas, sempre que solicitado;

Elaboragao mensal e anual das declaragoes federais vigentes, tais como
DCTF;

Elaboragao de prestagdes de contas anuais ao CFMV e ao TCU;
Elaboracao dos Balangos Anuais, Livros Diario e Razao, Pareceres
Contabeis mensais e anuais;

Elaboracao da Proposta Orcamentdria para o exercicio seguinte, com base
nos elementos fornecidos pelo CRMV-RN e pelo CFMV.

3.2. Area Fiscal:

Orientagao e controle de aplicagao dos dispositivos legais vigentes, sejam,
Federais, Estaduais ou Municipais;

Escrituragao dos registros fiscais legais;

Registro de apuracgao do ISS, servicos tomados, de acordo com as notas
fiscais apresentadas;

Emissao de guias para recolhimento de impostos;

Preparacao e entrega DES;

Acompanhamento, interpretagao e orienta¢ao da legislagio do municipio
de Natal/RN;

Cumprimento de obrigagdes acessorias exigidas pelo Fisco Municipal;
Elaboracao de obrigag¢oes acessorias DCTF e DIPJ, e demais que vierem a
ser legalmente necessarias;

Acompanhar, atuar e manter a regularidade funcional e fiscal do CRMV-
RN (ALVARA, CNPJ, CND'’s, entre outras), com envio mensal dos
comprovantes a contratante.

Atendimento das demais exigéncias previstas em atos normativos, bem

como de eventuais procedimentos de fiscalizagao tributdria.

R. Maestro Joca Leir6s, 1877 - Lagoa Nova, Natal - RN, 59075-780
E-mail: crmvrn@crmvrn.gov.br — Site: www.crmvrn.gov.br
Tel: (84) 3222-2166 e 3221-3290
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DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Area Trabalhista e Previdenciaria:

Admissoes:

e Analise dos documentos de admissao;

o Orientagdes quanto a regularizacao de documentos pessoais e CTPS
quando ocorre divergéncia de informacoes;

e Analise dos atestados admissionais;

e Andlise quanto a equiparacao salarial de empregados por cargos;

o Preenchimento eletronico do registro de empregado;

e Anotagoes na Carteira de Trabalho;

e Emissao do Contrato de Experiéncia;

e Emissao do acordo de prorrogacao e compensacao de jornada;

e Emissao de autorizacao de descontos;

o Declaracao de Encargos para fins de Imposto de Renda;

e Emissao da Ficha de Salario Familia;

e Emissdao do Termo de Responsabilidade pela Concessao do Salario
Familia;

e Emissao da declaragao de Inexisténcia de filhos;

o Declaragao de beneficidrio do vale transporte — Op¢ao ou rentncia;

o Emissao do recibo de entrega da CTPS;

o (Cadastramento no PIS dos Empregados sem inscrigao;

e Comunicacao da Admissao ao Ministério do Trabalho (Lei 4923/65).

Folhas de Pagamento Mensal:

» Estudo e elaboracao da folha de pagamento mensal;

o Anadlise mensal da folha de pagamento;

e Processamento e listagem da folha mensal e dos respectivos recibos de
pagamento e relacao bancaria;

o Processamento e listagem da folha de adiantamento de 13° salario com
recibos e relacao bancaria;

o Processamento e listagem das folhas e recibos de 13° saldrio integral;

R. Maestro Joca Leir6s, 1877 - Lagoa Nova, Natal - RN, 59075-780
E-mail: crmvrn@crmvrn.gov.br — Site: www.crmvrn.gov.br
Tel: (84) 3222-2166 e 3221-3290
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e Processamento e listagem das folhas complementares referentes a acordo
coletivo;

e Lancamento de Recibos de Pessoa Fisica — RPA,;

o Cadlculo da Remuneracao de Férias e elaboragao dos respectivos avisos e
recibos;

o Calculo de encargos sociais devidos sobre as folhas de pagamento e
remuneracoes de prestadores servico;

o Calculo de reajustes, por indices oficias, para tabelas salariais;

e Calculo de verbas e atualizacao monetaria decorrentes de acoes
trabalhistas;

o Demais exigéncias relacionadas a gestao de pessoas previstas na legislacao
vigente e suas atualizagoes;

» Asinformacdes de alteragoes da folha de pagamento serao encaminhadas

através de planilha fornecida pela Contratada.

Guias de Recolhimento:

Calculo e preenchimento das seguintes guias:

e GPS - Guia da Previdéncia Social (INSS) — Mensal e Retencoes;

¢ GRF - Guia de Recolhimento do FGTS e Informacoes a Previdéncia Social;
¢ GRRF - Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS;

e DAREF - IRRF - Assalariados (folha mensal; rescisoes e férias);

o DAREF - IRRF - Sem vinculo empregaticio;

e DAREF - PIS sobre a folha;

e GR - Contribuicao Sindical — Empregados;

e GR - Mensalidade Sindical.

Rescisoes:

e Analise de cada demissao;
» Analise de situagdes especiais previstas em Legislacao e Resolucao do
Préprio CRMV;

R. Maestro Joca Leir6s, 1877 - Lagoa Nova, Natal - RN, 59075-780
E-mail: crmvrn@crmvrn.gov.br — Site: www.crmvrn.gov.br
Tel: (84) 3222-2166 e 3221-3290




Sl
>

SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA

DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Preenchimento do aviso prévio;

Célculos dos proventos e descontos;

Emissao do Termo de Rescisao do Contrato de Trabalho;
Preenchimento da Comunicag¢ao do Seguro Desemprego;
Emissao da Chave para saque do FGTS;

Anotacao da baixa na Carteira de Trabalho e no Registro do Empregado;
Comunicacao da Dispensa ao Ministério do Trabalho (Lei 4923/65);
Orientagao quanto aos prazos de pagamentos das rescisoes.

Outras ag¢oes especificas: 0 Andlise das Convengdes Coletivas e/ou
Acordos;

Célculo dos Reajustes Salariais com base em acordos ou dissidios
coletivos;

Calculo de reajustes salariais espontaneos;

Atualizagao da Carteira de Trabalho e do Registro de Empregado;
Preenchimento e emissao de adendo contratual;

Confecgao e analise do Controle Anual de Férias;

Inclusao e acompanhamento de Afastamento por Licenga Maternidade;
Preenchimento da Relac¢do de Saldrios de Contribuicao para o INSS;
Célculo Mensal da Provisao de Férias e Encargos Sociais;

Calculo Mensal da Provisao do 13° Saldrio e Encargos Sociais;
Orientacao quanto a Medicina Ocupacional — Orienta¢ao quanto a
obrigatoriedade de elaboragao dos Programas ocupacionais;

CIPA e Atestados de saude;

Orientagao quanto a concessao de beneficios aos empregados (Vale-
transporte; Vale-Refeicao; Plano de Assisténcia a

Saude; etc.);

Orientagao e Cadastramento das empresas no Programa de Alimentacao
ao Trabalho — PAT;

Preenchimento dos documentos necessarios para encaminhamento de
empregados para pericia médica;

Preenchimento e Comunicacao da CAT — Comunicacao de Acidente de
Trabalho;

R. Maestro Joca Leir6s, 1877 - Lagoa Nova, Natal - RN, 59075-780
E-mail: crmvrn@crmvrn.gov.br — Site: www.crmvrn.gov.br
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Preenchimento dos documentos necessarios para Retificacao de dados do
Trabalhador junto a Caixa Econdmica Federal;

Orientacdo quanto a regularizagao de divergéncias cadastrais dos
empregados junto ao PIS;

Orientagoes e Preenchimento de Processos de Transferéncia de Contas do
FGTS;

Acompanhamento e assessoria nas Fiscalizagdes junto ao Ministério do
Trabalho;

Acompanhamento e orientagdes quanto ao cumprimento de cotas para
contratacao de aprendizes e portadores de necessidades especiais;
Participagao em reunides do Conselho, quando solicitada;

Assessoria na parte trabalhista e previdencidria;

Acompanhamento junto a Previdéncia Social quanto a aliquota FAP;
Orientag¢des quanto a obrigatoriedade da obtengao Certificado Digital e
sua validade, inclusive, procuragao eletronica;

Assessorar funciondrios do CRMV-RN para questoes de Recursos
Humanos;

Prestar assessoria a administracdo do CRMV-RN para procedimentos
financeiros com base nas normas vigentes e orienta¢oes do Tribunal de

Contas da Uniao.

Obrigacoes Mensais:

A movimentacdao mensal de entrada e saida de funcionarios sera realizada
por meio do e-Social;

Processamento e envio do arquivo SEFIP aos drgaos competentes.

Obrigacoes Anuais:

Processamento e envio da RAIS;
Processamento e envio da DIRF; o Processamento e envio dos informes de
rendimentos pagos ou creditados;

Atendimento ao regramento da Lei 4.320/64.

R. Maestro Joca Leir6s, 1877 - Lagoa Nova, Natal - RN, 59075-780
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Orientacao contabil e controle da aplicacao dos preceitos da CLT, bem como

aqueles atinentes a Previdéncia Social, PIS, FGTS, Sindicatos e outros

aplicaveis as relacdes de emprego mantidas pelo empregador;

Manutencao dos registros dos empregados, responsabilidade juridica e fiscal

sobre o e-social, informacdo sobre periodos concessivos de férias,

afastamentos, atualizacao anual de registros;

Atendimento das demais exigéncias previstas na legislacio, bem como de

eventuais procedimentos de fiscalizacao;

Outros itens ligados a Contabilidade:

Andlise e parecer sobre aplicagao de suprimentos de fundos e
adiantamentos de valores para viagens;

Andlise e pareceres sobre licitagdes;

Formalizagao, andlise e pareceres sobre convénios pactuados;
Participa¢ao, quando convocado, de Sessoes Plendrias, de Diretoria e da
Comissao de Tomada de Contas, para prestar esclarecimentos
relacionados ao objeto licitado neste procedimento;

Responder pelo recolhimento dos encargos e impostos devidos e licengas
necessarias ao funcionamento da sede do CRMV-RN;

Assessorar a Comissao de Licitagao, quando convocado, elaborando
calculos relativos a balanc¢o patrimonial e planilhas de

precos de empresas participantes em licitagdes do CRMV-RN, bem como,
calculos em geral de atualizagao de débitos;

Observancia fielmente as normas emanadas do Tribunal de Contas da
Uniao, Conselho Federal de Medicina Veterindaria e

Auditorias Interna e Externa;

Ter conhecimento avangado no uso do sistema de folha de pagamento
licenciado pelo CRMV-RN;
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e Acompanhamento de toda e qualquer Auditoria que for feitano CRMV-
RN, corrigindo as falhas apontadas que forem relacionadas a area
contabil.

o Emitir relatdérios gerenciais, pareceres contabeis, que possam subsidiar o
Conselho em tomada de decisoes.

o Realizar, por conta da contratada, as diligéncias inerentes ao servi¢o, como
telefonemas e encadernacdes, incluindo-se os valores de eventuais taxas;

e Prestar assessoria e consultoria em relagao as retengOes tributarias nos
processos de compras, contratos e licitagdes;

o Implementar, em conjunto com o CRMV-RN, sempre que possivel, o
processo contabil integralmente em formato digital, abolindo a
necessidade de copias fisicas dos documentos fiscais, financeiros e
contabeis;

o Planejar e definir estratégias para agilizar os procedimentos contdbeis, de
forma a entregar as obrigacoes do Conselho em tempo habil e ideal,
considerando prazos e regulamentos estabelecidos pelo CRMV e demais
exigéncias legais;

e Sempre que possivel, sugerir procedimentos inovadores e mais eficientes a
fim de tornar o Conselho uma referéncia dentre seus pares em termos de
procedimentos.

o Conferencia da regularidade dos documentos fiscais de fornecedores
(CFOP, CNAE, Impostos destacados, retengoes entre outros).

o Auxiliar a Autarquia e agir em conformidade e nos limites da Lei de
Acesso a Informacao — Lei n® 12.527/2011 e da Lei Geral de Protecao de
Dados — Lei n® 13.709/2018.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

21 O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, conforme art. 106 da
Lei n® 14.133/2021, com inicio apds a assinatura do contrato, podendo haver
renovagoes dentro dos limites legais, conforme preceitua o art. 107 da Lei n®

14.133/2021, desde que justificadas e previamente autorizadas, considerando-se a o)
c
economicidade e a continuidade do servico. &

a
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2.2 Durante o periodo de vigéncia, o contratado compromete-se a realizar todos
0s servigos especificados neste instrumento, observando os prazos, requisitos e

padroes de qualidade acordados.

2.3 Qualquer alteragao no prazo de vigéncia, seja para redugao ou extensao do
prazo, devera ser formalizada por meio de termo aditivo devidamente assinado

pelas partes.
3. CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO

3.1  Os honorarios mensais devidos ao contratado pela prestagao dos servigos
juridicos objeto deste contrato serdo no valor de R$ 6.072,00 (seis mil e setenta e

dois reais), ao longo dos 12 (doze) meses de vigéncia do contrato.

3.2 O pagamento sera efetuado até o dia 30 de cada meés subsequente a
prestagao dos servigos, mediante apresentacao de nota fiscal ou documento

equivalente devidamente aprovado pelo gestor do contrato.

3.3 O pagamento sera efetuado até o dia 30 de cada més subsequente a
prestacdo dos servicos, mediante apresentacdo de nota fiscal ou documento

equivalente devidamente aprovado pelo gestor do contrato.

3.4 O valor dos honorarios inclui todos os custos, encargos trabalhistas, tributos
e despesas relacionados a execugao dos servigos, nao sendo admitidas cobrancgas

adicionais, salvo mediante prévio ajuste por termo aditivo.

3.5 O reajuste dos honorarios ocorrera anualmente com base na variacao do
Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA) ou outro indice oficial

que vier a substitui-lo.

3.6 O nao pagamento dos honordrios no prazo estipulado sujeitara o

contratante a incidéncia de atualizagdo monetdria e juros moratdrios de 1% (um
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por cento) ao més, além de multa de 2% (dois por cento) sobre o valor em atraso,

salvo justificativa formal devidamente aceita pelo contratado.

3.7  Qualquer alteracdo no valor dos honordrios devera ser formalizada por
meio de termo aditivo, devidamente assinado pelas partes, respeitando-se os

limites legais e contratuais.
4. CLAUSULA QUARTA -DAS OBRIGACf)ES DAS PARTES
4.1 A CONTRATADA, no exercicio de suas atividades, compromete-se a:

(1) Prestar os servicos especificados neste contrato com diligéncia,
eficiéncia, ética profissional e observancia as normas legais e

regulamentares aplicaveis;

(ii)  Participar de reunides ou eventos que exijam a presenca do escritério

para atender as necessidades do contratante;

(iii) Manter sigilo absoluto sobre todas as informagdes e documentos
recebidos no curso da prestacao dos servigos, sob pena de aplicacao das

sangoes cabiveis em caso de violagao;

(iv)  Submeter relatérios periddicos ou sempre que solicitado pelo

contratante, detalhando as atividades realizadas e os resultados obtidos;

(v)  Manter regularizada sua documentacdo fiscal e profissional,

apresentando-a sempre que requisitada pelo contratante;

(vi) Arcar com os custos necessarios a execucao dos servigos, salvo
disposi¢do em contrdrio estabelecida no contrato ou em aditivo

especifico;

Tel: (84) 3222-2166 e 3221-3290
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42 A CONTRATANTE para o cumprimento e execugao plena do objeto

contratual, compromete-se a:

()

(ii)

(iii)

(iv)

(v)

(vi)

(vii)

Disponibilizar a contratada todas as informagdes, documentos e
elementos necessarios a prestacao dos servicos, garantindo o acesso aos

dados indispensaveis para a execucao das atividades;

Realizar os pagamentos nos prazos estipulados neste contrato, de

acordo com as condic¢des estabelecidas;

Designar um gestor ou responsavel para acompanhar a execucao do

contrato e intermediar as solicitagdes entre o contratante e a contratada;

Fornecer suporte administrativo ou técnico sempre que necessario e

pertinente para a correta prestacao dos servigos;

Zelar pela confidencialidade das informagoes e documentos fornecidos

pela contratada, respeitando os limites do sigilo profissional;

Informar previamente a contratada sobre quaisquer alteracdes nas

condigoes ou necessidades relacionadas aos servigos contratados.

Comunicar formalmente a contratada qualquer irregularidade na
prestacao dos servigos, oportunizando prazo razoavel para corre¢ao ou

esclarecimentos.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

51  As sangOes relacionadas a execucao do contrato sdo aquelas previstas no

Termo de Referéncia, item 12, do Termo de Referéncia.
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6. CLAUSULA SEXTA - DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

6.1 A execucdo deste contrato sera fiscalizada por um gestor designado pelo
contratante, que atuara como responsavel pelo acompanhamento e supervisao do

cumprimento das obriga¢des assumidas pela contratada.

6.2 O gestor do contrato devera elaborar relatdrios periddicos ou sempre que
solicitado pelo contratante, contendo informagoes detalhadas sobre o andamento
da execucdo contratual, a qualidade dos servigos prestados e eventuais

recomendacgOes ou providéncias necessarias.

6.3  Os relatérios de fiscalizacdo serao utilizados para subsidiar decisdes
relativas a continuidade, renovagao, aplicacao de penalidades ou eventual rescisao

do contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO DO CONTRATO

71 O presente Termo de Contrato podera ser extinto:

(i) Por ato unilateral e escrito da Administragao, nas situa¢des previstas nos
incisos I ao IX do art. 137 da Lei n. 14.133/21, e com as consequéncias
indicadas no art. 139 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagdo das
sangoes previstas no Termo de Referéncia;

(ii)) De forma consensual, nos termos do art. 138, inciso II, da Lei n°
14.133/21;

7.2 Os casos de rescisao contratual serao formalmente motivados e precedidos
de autorizagao da autoridade competente, assegurando-se a CONTRATADA o

direito ao contraditdrio, bem como a prévia e ampla defesa.
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8. CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERACOES E CASOS OMISSOS

8.1 Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 124 da
Lein. 14.133/21.

8.2  Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as
disposigoes contidas na Lei n® 14.133/21 e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n. 8.078/90 — Codigo de

Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

9. CLAUSULA NONA - DA PUBLICACAO

91 Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste
instrumento, por extrato, no Didrio Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n°
14.133/21.

10. CLAUSULA DECIMA - DO FORO

10.1 As partes signatarias deste Contrato elegem, de comum acordo, o foro da
Justica Federal de Natal/RN, Secao Judiciaria do Estado do Rio Grande do Norte,
para dirimir questdes que porventura venham a surgir durante a vigéncia deste
instrumento, renunciando, expressamente, a qualquer outro, por mais

privilegiado que seja.

10.2 E, por estarem, assim, justas e contratadas as partes assinam o presente
Contrato, diante das testemunhas abaixo, em duas vias de igual teor e forma, para

que produza seus legais e juridicos efeitos.

Natal/RN, 9 de junho de 2025.
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Servigo Publico Federal
Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Rio Grande do Norte

JUSTIFICATIVA 2/2025 - COORD/RN/DE/RN/CRMV-RN/SISTEMA

Considerando que o contrato firmado com a empresa De Carvalho Contabilidade encerrou-se em 31 de maio de
2025, e que a nova empresa contratada para a prestagdo dos servigos de contabilidade publica junto ao Conselho
Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Rio Grande do Norte — CRMV-RN, somente teve sua contratagdo
formalizada em 9 de junho de 2025, restou caracterizado um intervalo temporal em que o Conselho permaneceu
desprovido de profissional contdbil legalmente habilitado para atuar nos atos inerentes a execu¢do orgamentaria
e financeira.

A Resolugdo CFMV n? 1.646, de 19 de maio de 2025, estabelece, de forma expressa, que o empenho de despesa
deve ser previamente emitido (art. 19, inciso 1), sendo este ato de competéncia do ordenador de despesas,
conjuntamente com o profissional contabil regularmente registrado no Conselho Regional de Contabilidade — CRC
e formalmente vinculado a entidade (arts. 42 e 19).

Nesse contexto, cumpre ressaltar que, até a data de formalizagdo do contrato com a nova empresa, a auséncia de
vinculo contratual impedia a atuagdo do novo profissional contabil na emissdo de documentos fiscais e contabeis,
especialmente no tocante a assinatura de Notas de Empenho, sob pena de infringéncia as normas legais e
regulamentares.

Diante da imprescindibilidade de se assegurar a continuidade do servigo publico de contabilidade, o que inclui o
devido registro prévio das despesas, bem como da necessidade de resguardar a legalidade, transparéncia e
integridade da execugdo orcamentaria, o Coordenador do Regional, em conjunto com o Presidente do CRMV-RN,
promoveu a emissdo excepcional da Nota de Empenho referente a despesa vinculada a contratacdo da nova
empresa.

Tal medida visou exclusivamente manter a regularidade contabil do Conselho, em consonancia com os principios
da administragdo publica insculpidos no art. 37 da Constituicdo Federal — notadamente os principios da
legalidade, eficiéncia, continuidade do servigo publico e responsabilidade fiscal —, além de observar fielmente as
disposi¢Oes constantes na Resoluc¢do supracitada.

Assim, justifica-se a excepcionalidade da presente emissdo de empenho, realizada no intersticio contratual, como
medida necessaria e cautelar, adotada em nome do interesse publico e da fiel observancia as normas de regéncia,
resguardando-se, com isso a conformidade dos atos administrativos e a seguranga da gestdo contdbil e financeira
do CRMV-RN.

Natal/RN, 10 de junho de 2025.

Méd.-Vet. Nirley Vercelly Lopes Formiga
Presidente do CRMV-RN
CRMV-RN n.0274

Herik Hernand Medeiros de Queiroz
Coordenador do CRMV-RN
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DIARIO OFICIAL DA UNIAO - seciio 3

ISSN 1677-7069 N2 118, quinta-feira, 26 de junho de 2025

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE SANTA
CATARINA

EXTRATO DE CONTRATO

PE: 002/2021; ESPECIE: Pregdo Eletronico CONTRATANTE: CRM-SC; CONTRATADO: GBR
CONSULTORIA E SISTEMAS LTDA ME; 52 Termo Aditivo ao Contrato n2 008/2021; OBJETO:
Contratagdo de uma empresa de software, com solugdo em nuvem, na modalidade servigo
(SaaS - Software as a Service), que possua uma solugdo de gestdo integrada das atividades
operacionais e gerenciais do CRM-SC, incluindo a prestagdo de servigos técnicos
especializados, visando customizacdo do ambiente e eventual desenvolvimento de
ferramentas necessdrias as atividades. Itens de acordo com especificagdes do Termo de
Referéncia; ALTERACOES: Cldusula terceira (DO VALOR) R$ 1.318.996,09, Clausula quarta
(DA DOTAGCAO ORGCAMENTARIA); as demais cldusulas ficam ratificadas; Lei n2 8666/1993;
FORO: Floriandpolis/SC; DATA DA ASSINATURA: 16 de junho de 2025.

EXTRATO DE CONTRATO

PE: 011/2020; ESPECIE: Pregdo Eletrénico CONTRATANTE: CRM-SC; CONTRATADO: PATRIA
SEGURANCA EIRELI; 52 Apostila ao Contrato; OBJETO: Repactuagdo de valores da vigilancia
desarmada, nas dependéncias e instalagdes da sede do CRM-S; ALTERACOES: Clausula
primeira (DO PRECO); RS 27.741,89 mensais; clausula terceira (DA DOTACAO
ORCAMENTARIA); as demais clausulas ficam ratificadas; Lei n2 8.666/1993; FORO:
Floriandpolis/SC; DATA DA ASSINATURA: 16 de junho de 2025.

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE SAO PAULO
AVISO DE PENALIDADE

O Conselho Regional de Medicina do Estado de Sido Paulo, a pedido do
Conselho Regional de Medicina do Estado da Bahia, em conformidade com o disposto na
Lei n? 3.268, de 30 de setembro de 1957, tendo em vista a decisdo prolatada nos autos do
Processo Etico-Profissional CRM/BA n? 81/2021, torna publica a aplicagdo da penalidade de
CENSURA PUBLICA EM PUBLICACAO OFICIAL, prevista na alinea "c" do Art. 22 da
mencionada Lei, por infracdo aos artigos 12, 18 (c/c Resolugdo CFM n2 2.331/2013 e
Resolugdo CFM n? 2.056/2013), 21, 36, 87 e 114 do Cddigo de Etica Médica da Resolugdo
CFM n2 2.217/2018 ao DR. AURILIO LUIS DA SILVA, inscrito no CRM/BA sob o n2 36.986 e
neste Conselho sob o n? 78.971.

Sdo Paulo, 26 de junho de 2025.
RODRIGO LANCELOTE ALBERTO
Conselheiro Corregedor

ANGELO VATTIMO
Presidente do Cremesp

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DE
MINAS GERAIS

EXTRATO DE CONTRATO

N° do Processo: 244/2025 Contratante: CRMV-MG. Contratado: General Motors do Brasil
Ltda. Objeto: Parceria continua entre as Partes, de forma a propiciar condi¢Ges
diferenciadas para compra dos veiculos da GMB. Fundamentagdo legal: Lei 14.133/2021.
Valor anual estimado: Sem 6nus. Vigéncia: 24 (vinte e quatro meses). Data do Contrato:
02/04/2025.

N° do Processo: 232/2025 Contratante: CRMV-MG. Contratado: Associa¢do Brasileira dos
Criadores Zebu. Objeto: Locagdo de Espago para Unidade Movel participar da Feira
EXPOZEBU 2025. Fundamentagdo legal: Lei 14.133/21. Valor estimado: RS 6.500 (seis mil e
quinhentos reais) Dot. 6.2.2.1.1.01.02.02.006.999 - Outros Servigos Prestados - PJ. Vigéncia:
Indeterminada. Data do Contrato: 01/05/2025

N° do Processo: 240/2025 Contratante: CRMV-MG. Contratado: 02 Comunica¢do
Agropecudria Ltda. Objeto: Apoio institucional ao Movimento #bebamaisleite, com a
insercdo de logomarca da apoiadora no site da contratada. Fundamentagdo legal: Lei
14.133/2021. Valor anual estimado: R$23.200,00 (vinte e trés mil e duzentos reais) Dot.
6.2.2.1.1.01.02.02.006.015 - Publicidade Institucional - PJ. Vigéncia: Indeterminada. Data do
Contrato: 27/03/2025.

N° do Processo: 126/2025 Contratante: CRMV-MG. Contratado: Ciclo Projeto e
Gerenciamento Ltda. Objeto: Termo aditivo de acréscimo de projetos a serem incluidos no
Projeto Arquitetonico Executivo. Fundamentagdo legal: Lei 14.133/2021. Valor anual
estimado: R$7.500,00 (sete mil e quinhentos reais) Dot. 6.2.2.1.1.02.01.01.001.005 - OBRAS
EM ANDAMENTO. Vigéncia: prorrogada em 60 dias. Data do Contrato:21/05/2025.

N° do Processo: 298/2025 Contratante: CRMV-MG. Contratado: Instituto de Estudos de
Protesto de Titulos do Brasil - Se¢ao Minas Gerais. Objeto: Utilizagdo da plataforma de
tecnologia da Central de Remessa de Arquivos - CRA. Fundamentagdo legal: Lei
14.133/2021. Valor: Sem 6nus. Vigéncia: indeterminada. Contrato: 06/03/2025.

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA ’VETERINARIA DO ESTADO
DO PARANA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo n2 90798.006508/2024-61: Contratante: CRMV-PR. Contratada: Valmir Consoli.
Objeto: prorrogacdo contratual de locagdo de imdvel para abrigar o estacionamento da
Sede do CRMV-PR em Curitiba. Fundamento Legal: Lei n? 8.666/93. Vigéncia: 15/06/2025
a 15/06/2026. Valor Anual: RS 50.680,92. Data da assinatura: 16/06/2024 Méd. Vet. Adolfo
Yoshiaki Sasaki Presidente

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO
DO RIO GRANDE DO NORTE

EXTRATO DE CONTRATO N2 2/2025

N2 Processo: 0380010.00000046/2025-41. Inexigibilidade de licitagdo. Contratante:
Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Rio Grande do Norte. Méd.-Vet.
Nirley Vercelly Lopes Formiga. Contratado: E B Torquato Servigos de Contabilidade - CNPJ
n. 09.298.040/0001-36. Edite Belém Torquato. Objeto: contratagdo de escritério de
Contabilidade para prestacdo do servigo de assessoria contabil, financeira, fiscal, pessoal,
orgamentdaria e patrimonial. Fundamento Legal: Lei n.14.133/21. Vigéncia: 12 meses. Valor
total RS 41.000,00. Data de Assinatura: 9/6/2025.

EDITAL CONVOCAGAO N° 2/2025

CONVOCACAO DE CANDIDATO CONCURSO PUBLICO n. 1-2019 )

O Presidente do CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE - CRMV-RN, no uso de suas atribui¢des legais, art. 11, "m", da Resolugdo do
CFMV n2 591/92, além do disposto no Edital n2 01/2019 - Concurso Publico para provimento de
cargos efetivos no CRMV-RN, publicado em 20/5/2019 e homologado em 1/10/2019, convoca o
candidato, abaixo relacionado, para comparecer ao CRMV-RN munido da documentagdo
relacionada no item 15.22 e no anexo |, do Edital n. 1/2019, no intuito de formalizar o ato de posse.
O candidato deverd comparecer munido da seguinte documentagdo, no prazo de até 30 dias,
contados da publicagdo deste Edital. Candidato convocado: Cargo: Agente Fiscal-Nome: Jakson
Honorato Cardoso. Inscricdo n2: 463.01704108/4. Classificacdo: 42, cota: Ampla Concorréncia.
Outros Documentos Necessarios: Exames Laboratoriais a serem apresentados ao médico do
trabalho: a) Hemograma completo; b) Glicemia de jejum; c) VDRL (Sorologia para Lues); d) Tipagem
Sanguinea ABO e fator RH, e) Colesterol; f) Audiometria: g) Exame oftalmoldgico; h) RX do térax com
laudo. Os exames devem conter data de emissdo dentro da validade deste Edital de Convocagdo.

Natal/RN,Em 25 de junho de 2025.
NIRLEY VERCELLY LOPES FORMIGA
Presidente do CRMV-RN

CONSELHO REGIONAL DE NUTRICAO DA 92 REGIAO
EXTRATO DE CONTRATO

Objeto: Contratacdo de ferramenta para desenvolvimento de formuldrios inteligentes e
interativos. Partes: CONTRATANTE: Conselho Regional de Nutricdo da 92 Regido-CRN9,
CNPJ:08.641.589/0001-19. CONTRATADA: CONTRATADA: JOTFORM (18/2024) CNPJ:N/A.
Vinculo: Dispensa. Prazo: 13/05/2025 a 13/05/2026. Rubrica: 6.2.2.1.1.01.04.04.005. Valor
RS 3.000,00 (trés mil reais). Fiscais: Matheus Ferreira da Cunha Fonseca

CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DO PIAUI
EDITAL CRO-PI N2 1/2025

ANEXO N2 12 DO REGIMENTO ELEITORAL (Aprovado pela Resolugdo CFO-267/2024 - art.
46)

O Presidente da Comissdo Eleitoral do Conselho Regional de Odontologia do
Piaui, designado pela Portaria CFO-SEC-145 de 03 de Junho de 2025, no uso de suas
atribuigdes, CONVOCA, para o dia 03 de Outubro de 2025, das 08:00 horas até 17:00 horas,
a eleicdo para renovagdo da composicio do plenario do CRO-PI, na modalidade
PRESENCIAL. Até as 17:00 horas do dia 03 de Setembro de 2025 serdo recebidas, pelo
Setor Administrativo do CRO/PI, os requerimentos de inscricdo de Chapa. O Edital
completo encontra-se disponivel no site do CRO-PI.

ERICK THIAGO DE SOUSA, CD,
Presidente da Comissao Eleitoral do CRO-PI

CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DO RIO GRANDE DO
SUL

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

42 TA AO CONTRATO N2 23-2021 Contratante: Conselho Regional de Odontologia/RS;
Contratada: Data Cempro Informdtica LTDA.; Objeto: fornecimento de sistema
informatizado modularizado para processamento de folha de pagamento para o CRO/RS;
Valor: O valor total do contrato é RS 6.348,00 (seis mil trezentos e quarenta e oito reais);
Fundamento legal: Art. 24, Il da Lei 8.666/93. Prazo: A vigéncia do contrato é de 12 meses,
a contar de 20/11/2024.

CONSELHO REGIONAL DOS REPRESENTANTES COMERCIAIS NO
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

EDITAL DE CONVOCAGAO

O Conselho Regional dos Representantes Comerciais no Estado do Rio Grande
do Sul - Core-RS, por meio de seu Diretor-Presidente, no uso das atribui¢des que |Ihe sdo
conferidas pela legislagdo vigente, faz saber, que estdo sendo convocados para serem
nomeados os seguintes candidatos, aprovados no Concurso Publico n2 001/2023 do Core-
RS.

Cargo Assistente Administrativo: Jefferson Gunar Queiroz Pott (72 lugar de livre
concorréncia);

Comunicamos que o candidato acima citado deverd comparecer na Rua José de
Alencar,1121 - Menino Deus - Porto Alegre -Rio Grande do Sul, no dia 03 de julho de 2025,
no horario das 09h30 as 16h30, para apresentar a documentagdo disciplinada nos itens 2.1
e 10.2 do Edital de Abertura de inscrigdes para Concurso Publico n2 001/2023. Em
consonancia com os itens 2.3 e 10.1 do supramencionado Edital, o candidato que, na data
da contratagdo, ndo reunir os requisitos ou que por qualquer razdo ndo puder comprova-
los, perdera o direito a contratagdo no cargo para o qual concorre, eliminando o candidato
do Concurso Publico.

Porto Alegre, 26 de junho de 2025.
ROBERTO SALVO
Diretor-Presidente do Core-RS

CONSELHO REGIONAL DOS REPRESENTANTES COMERCIAIS NO
ESTADO DE RONDONIA

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS n2 012/2025. DISPENSA DE LICITACAO N2 90007/2025,
Contratante: Conselho Regional dos Representantes Comerciais no Estado de Rondonia -
CORE/RO, CNPJ/MF 84.646.397/0001-83, Contratada: G3 Comércio e Servigos Ltda, CNPJ/MF:
11.757.232/0001-05, Objeto: contrato de prestagdo de servicos de locacdo de impressoras
(terceirizagdo de impressdo) outsourcing. Amparo Legal: artigo 75, inciso I, da Lei 14.133/21,
Valor total anual: R$ 4.560,00 (quatro mil quinhentos e sessenta reais). Data da Assinatura: 18
de junho de 2025. Vigéncia: 18 de junho de 2025 a 18 de junho de 2026. Signatarios: Josias da
Silveira Franca (pelo Contratante), e Amarildo da Silva (pelo Contratado).

CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL DA 222 REGIAO
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N 3/2025

Processo Administrativo n2 008/2025. O Conselho Regional de Servico Social do Piaui - 222
Regido, torna publico que ratificou em 16/06/2025, os atos praticados constantes da
Inexigibilidade de Licitagdo de n® 03/2025, que tem como objeto: A contratacdo de
empresa especializada na prestagdo de servicos técnicos em assessoria e consultoria
contdbil para atender as necessidades do Conselho Regional de Servigo Social do Piaui - 222
Regido, a serem executados pela empresa: M Ravelli Contabilidade LTDA - CNPJ n@
51.956.989/0001-42, pelo valor global de RS 55.899,96 (cinquenta e cinco mil oitocentos e
noventa e nove reais e noventa e seis centavos), sendo o valor mensal de RS 4.658,33
(quatro mil seiscentos e cinquenta e oito reais e trinta e trés centavos), com prazo
contratual de 12 (doze) meses, nos termos do art. 74, Inciso lll, alinea "c", da Lei Federal
n? 14.133/2021. Teresina-Pl, 16 de junho de 2025.

CONSELHO REGIONAL DOS TECNICOS INDUSTRIAIS DA PRIMEIRA
REGIAO

EDITAL DE NOTIFICACAO

COMISSAO DE ETICA PROFISSIONAL DO CRTO1 N2 1/2025-UASG 927457

A Comissdo de Etica Profissional do Conselho Regional dos Técnicos
Industriais da 12 Regido tendo em vista o disposto no § uUnico do Art. 17 da Resolugdo
CFT n2 207/2022, NOTIFICA, pelo presente edital, as/os seguintes Técnicas/os
Industriais por sua condi¢do de parte interessada em Processo Etico tramitado nesta
Comissdo, a fim de tomarem ciéncia dos fatos e, querendo, apresentar defesa no prazo
de 60 dias corridos a partir do dia subsequente desta publicagdo. Frustradas todas as
hipdteses anteriores de citagdo, ficam assim notificadas/os como Ultima possiblidade
para manifestagdo: INICIAIS - N2 REGISTRO CRT: A.FC. - 60687487153; J.N.S. -
13603906187; E.L.M. - 66228735268; F.P.V.S. - 05102543148; M.B.S. - 57139210187,
J.B.O. - 22032789272; C.A.M. - 32025580134; R.V.M.R. - 77128273115; K.F.B. -
22464549215;

MARCELO MARTINS GUIMARAES E SILVA
Presidente do CRT-01
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Nome: Anne Beatriz da Costa Targino
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Cargo: ESTAGIARIO (ETG) - 0501
Lotacgao: -

Exercicio: -

Justificativa
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