


Relatério de Gestdo do exercicio de 2020 apresentado aos 6rgdos de controle interno e externo e a sociedade
como prestagdo de contas anual a que esta Unidade Prestadora de Contas esta obrigada nos termos do
paragrafo Unico do Art. 70 da Constituicdo Federal, elaborado de acordo com as disposi¢cées da IN-TCU n@

A - , 84/2020 e da DN-TCU ne 187/2020.

Unidade Responsavel pela elaboragao do Relatério de Gestao 2020: Conselho Regional de Medicina
Veterinaria do Estado do Rio Grande do Norte.
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LISTA DE SIGLAS E ABREVIACOES

ABZ - Associacdo Brasileira de Zootecnistas SIADS - Sistema Integrado de Administragdo de Servigos do Ministério da Economia
ANCLIVEPA - Associacdo Nacional de Clinicos Veterinarios de Pequenos Animais STJ — Superior Tribunal de Justica

ART — Anotagdo de Responsabilidade Técnica STN - Secretaria do Tesouro Nacional

ASCOM - Assessoria de Comunicagao TCU — Tribunal de Contas da Unido

CDL - Camara de Dirigentes Lojistas

CFMV - Conselho Federal de Medicina Veterinaria

CRMV-RN — Conselho Regional de Medicina Veterindriado Estado do Rio Grande do Norte
DN - Decisdao Normativa q D
GPS - Sistema de Posicionamento Global 4
IFRN - Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte
IN — Instru¢ao Normativa

MAPA — Ministério da Agricultura, Pecudriae Abastecimento

MCASP - Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico

NBC - Norma Brasileira de Contabilidade

PEC — Proposta de Emenda a Constituicdo

PEP — Processo Etico-Profissional

POP — Procedimentos Operacionais Padrdo

RT — Responsabilidade Técnica
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MENSAGEM DO PRESIDENTE

E com alegria que apresentamos o Relatério de Gestdo do Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Rio Grande do Norte
(CRMV-RN) no Exercicio de 2020, como forma de garantir transparéncia e prestar contas a sociedade e aos nossos profissionais médicos-

veterinarios e zootecnistas quanto aos projetos e a¢des desenvolvidos por este Regional.

0O ano de 2020 foi um dos mais dificeis pelos quais a humanidade passou nas ultimas décadas. Enfrentamos uma doenca que levou milhares de

pessoas a morte, destruiu familias, pressionou e colapsou sistemas de saude e desafiou governos e cientistas em todo o globo.

Ao mesmo tempo em que o mundo se voltava para o desafio urgente e os cidadaos se adaptavam a nova realidade criada pelas medidas de
prevencdo ao contagio, como isolamento social, uso de mascara, refor¢o da higienizacdo, entre outros, todas as demais demandas humanas,

especialmente as relacionadas a Satde Unica e a producdo de alimentos, continuaram a existir.

Nesse contexto, como entidade que tem o objetivo de orientar o exercicio profissional da Medicina Veterindria e da Zootecnia e garantir a
prestacdo de um servico ético e de qualidade a sociedade, nossa gestdo iniciada no inicio do segundo semestre de 2020 manteve firmemente
a atuacdo finalistica do Regional. Tanto que nosso maior investimento foi na Fiscalizacdo, que registrou melhoras nos resultados quantitativos

e qualitativos ao longo do ano.

Aumentamos a atuacdo e o treinamento dos fiscais e superamos, pela primeira vez na histdria desta autarquia, a marca de 2 mil fiscalizagdes
em um ano. Em uma agdo conjunta com Ministério Publico, Vigilancia Sanitaria e Policia Civil, por exemplo, flagramos venda de carne e outros
alimentos sem inspec¢do de Médico Veterinario do servico oficial do estado, além de venda fracionada indevida de medicamentos veterindrios

e exercicio ilegal da Medicina Veterinaria.

Ao longo de todo o ano, ainda em parceria com a Policia Civil, prestamos assisténcia a investigagdes por meio de relatdrios técnicos solicitados
pela Delegacia Especializada em Protegdo ao Meio Ambiente (Deprema). Também analisamos e realizamos 21 denuncias relacionadas a

exercicio ilegal da profissdo e maus tratos aos animais, bem como prestamos esclarecimentos aos municipios e a sociedade em geral sobre o

papel do zootecnista e do médico veterinario, inclusive relacionado a pandemia que o mundo enfrenta.

Raimundo Barréto, Presidente do CRMV-RN
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MENSAGEM DO PRESIDENTE

O ano também contou com julgamento de um processo ético-profissional e a abertura de cinco processos do mesmo
tipo. Nas atividades cartoriais, obtivemos 163 registros de médicos-veterindrios e zootecnistas, e de 131 empresas e,
mesmo com todos os desafios enfrentados devido a Covid-19, ainda assim o CRMV-RN teve um crescimento de 3,12%

na arrecadagdo comparado ao ano anterior.

Foi um ano de muitos desafios,

Afora as atividades finalisticas, priorizamos a tecnologia e a educacdo continuada dos inscritos. Com o objetivo de mas tambe’m de trabalhn e
continuar as atividades do Regional, mesmo diante da Covid-19, que afastou as pessoas do convivio mais proximo, rESUItadDS satisfatﬂrios

L ]
focamos no uso de plataformas digitais para realizar solenidades, cursos mensais de Responsabilidade Técnica, além de

eventos em comemoragdo ao Dia do Médico Veterindrio e ao Dia do Zootecnista, que contaram com palestrantes

renomados e contelidos elogiados pelos participantes.

Também ampliamos o atendimento por telefone e internet e equipamos nossos servidores e nossa sede para garantir a

seguranga sanitaria, com atendimentos presenciais agendados, quando necessario.

Para atender aos preceitos de eficacia e eficiéncia da administragdo publica, também intensificamos os esforgcos para
aumentar a transparéncia e descentralizar os servigos, inclusive em parceria com o Conselho Federal de Medicina
Veterinaria, na elaboragdo de um novo site. Por fim, lembramos a instituicdo das novas comissGes e grupos tematicos
para elaboragdo de propostas de resolugdes relacionadas as atividades da Medicina Veterinaria e da Zootecnia no Rio

Grande do Norte.

Foi um ano de muitos desafios, mas também de trabalho e resultados satisfatérios, que temos orgulho em apresentar.

Méd. Vet. Raimundo Alves Barréto Junior
Presidente do CRMV-RN
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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE — CRMV-RN

Entidade vinculada ao Conselho Federal de Medicina Veterinaria— CFMV

CNPJ: 08.693.822/0001-07

Natureza Juridica: 110-4 - Autarquia Federal

Area de jurisdicdo: Estado do Rio Grande do Norte

Endereco: Rua Padre Raimundo Brasil, 1411, Nova Descoberta, CEP: 59.075-100 Natal/RN.
Telefone: (84) 3221-3290

Endereco da pagina da Internet: http://www.crmvrn.gov.br

Endereco de correio eletrénico: crmvrn@crmvrn.gov.br

FINALIDADE E COMPETENCIAS

Fiscalizar o exercicio profissional da Medicina Veterinaria e da Zootecnia e orientar, supervisionar e disciplinar as atividades relativas a essas profissdes. Além disso, o Conselho serve de érgao de consulta
dos governos da Unido, dos estados, dos municipios e dos territérios em todos os assuntos relativos as profissdes do médico veterinario e do zootecnista ou ligados, direta ou indiretamente, a producado
animal ou a industria animal.

v v v ¥ v |

23/10/1968 04/12/1968 17/06/1969 09/09/1983 26/06/1992
Lein25.517 Lei n2 5.550 Decreto n? 64.704 Resolugdo CFMV n2 428 Resolugao CFMV n2 591
Normatiza a profissdo do Normatiza a profissdo Regulamentaa Lei Cria¢do do CRMV-RN Aprova e institui o
médico veterindrio e criao de zootecnista n25.517 Regimento Interno

CFMV e os CRMV’s padrdo para os CRMV's


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/1950-1969/L5550.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/Antigos/D64704.htm
http://www2.cfmv.gov.br/manual/arquivos/resolucao/428.pdf
http://www2.cfmv.gov.br/manual/arquivos/resolucao/591.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l5517.htm
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MISSAO, VISAO E VALORES

Valorizar as profissdes de Medicina Veterinadria e Zootecnia, focando no cumprimento das suas
atribui¢des com fiscalizagdo, qualificagdo profissional e comprometimento socioambiental.

VISAO

Aprimorar as acOes de valorizacdo das profissGes de Médico Veterindrio e de Zootecnista, com
enfoque na dindmica da iniciativa privada sem se descuidar da correcdo da normatizacao publica.

¢

Ser referéncia e guardido do bom exercicio da Medicina Veterinaria e da Zootecnia, com especial
valorizagdo do ser humano e zelando pelo patrimoénio publico nacional.

/L
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DIRETORES E CONSELHEIROS

GESTAO 2017 - 2020
(01/01 a 16/07/2020)

Méd. Vet. Wirton Peixoto Costa Méd. Vet. José Arimateia da Silva Méd. Vet. Filipe Carlos Bezerra Guedes Zoot. Josimar Torres Gomes
Presidente Vice-Presidente Secretario-Geral Tesoureiro
CRMV-RN 0309 CRMV-RN 0003 CRMV-RN 0577 CRMV-RN 0133/2
CONSELHEIROS EFETIVOS
Faviano Ricelli da Costa e Moreira Marco César Batista de Morais Otto Anderson de Brito Crizanto Raimundo Alves Barréto Junior Silvia Livia Barreto Simonetti Vicente Toscano de Aratjo Neto
Médico Veterinario Médico Veterinario Zootecnista Médico Veterinario Zootecnista Médico Veterinario
CRMV-RN 0340 CRMV-RN 0333 CRMV-RN 0042/2 CRMV-RN 0307 CRMV-RN 0048/z CRMV-RN 0537

CONSELHEIROS SUPLENTES

José Newton Guedes de Araujo José Renato Gurgel Godeiro Josy Carolina Covan Pontes Shirley Barbosa Nascimento
Médico Veterinario Médico Veterinario Médico Veterindrio Médico Veterinario
CRMV-RN 0892 CRMV-RN 0788 CRMV-RN 0925 CRMV-RN 0317
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DIRETORES E CONSELHEIROS

GESTAO 2020 - 2023
(17/07 a 31/12/2020)

Raimundo Alves Barréto Junior Nirley Vercelly Lopes Formiga José Arimateia da Silva Wirton Peixoto Costa Valéria Veras de Paula
Presidente Vice-Presidente Secretario-Geral Tesoureiro* Tesoureira*
Médico Veterinario Médico Veterindrio Médico Veterinario Médico Veterinario Médica Veterindria

CRMV-RN 0307 CRMV-RN 0274 CRMV-RN 0003 CRMV-RN 0309 CRMV-RN 0171

Cllq ue aq UI e Salba ma IS *O Meédico Veterinario Wirton Peixoto Costa renunciou ao cargo de

Tesoureiro em 09/12/2020, para assumir o cargo de Conselheiro
Suplente no Conselho Federal, data na qual foi eleita como Tesoureira a

sobre a diretoria

Médica Veterindria Valéria Veras de Paula.


http://www.crmvrn.gov.br/diretoria/
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DIRETORES E CONSELHEIROS

GESTAO 2020 - 2023
(17/07 a 31/12/2020)

CONSELHEIROS EFETIVOS

(Saiba mais)

Dayana Evans Belém de Melo Faviano Ricelli da Costa e Moreira  Gerard Vicente Dantas de Medeiros Josy Carolina Covan Pontes Paula Priscilla L. da Escossia Campos Rodrigo Tendrio Padilha
Médica Veterinaria Médico Veterindrio Médico Veterindrio Médica Veterindria Zootecnista Médico Veterindrio
CRMV-RN 0611 CRMV-RN 0340 CRMV-RN 0324 CRMV-RN 0925 CRMV-RN 0272/Z CRMV-RN 0941

CONSELHEIROS SUPLENTES

(Saiba mais)

Ana Carolina Barbalho de Souza Graziela de Paixa Medeiros Souza Marco César Batista de Morais Romeika Karla dos Reis Lima Vicente Toscano de Araujo Neto
Médica Veterindria Médica Veterindaria Médico Veterinario Médica Veterindria Médico Veterinario
CRMV-RN 1332 CRMV-RN 0442 CRMV-RN 0333 CRMV-RN 0348 CRMV-RN 0537


http://www.crmvrn.gov.br/conselheiros-efetivos/
http://www.crmvrn.gov.br/conselheiros-suplentes/
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CANAIS DE COMUNICACAO

PP\

WWWV site:www.crmvrn.gov.br

A\ 4

E-mail: crmvnrn@crmvrn.gov.br \ ‘ ‘ Telefone: (84) 3221-3290

CRMV Rio Grande do Norte

Q Telegram: t.me/crmvrn

Facebook: www.facebook.com/crmvrn

Instagram: www.instagram.com/crmvrn

Whatsapp: (84) 3221-3290 Ouvidoria: www.crmvrn.gov.br/ouvidoria

bo @ 3 [X

Transparéncia &
Prestacdo de Contas

www.crmvrn.gov.br/transparencia-e-prestacao-de-contas



http://www.facebook.com/crmvrn
https://www.youtube.com/channel/UC4sor_NIJihvDLjTWuBk0Hw
https://api.whatsapp.com/send?phone=558432213290
tel:8432213290
mailto:crmvrn@crmvrn.gov.br
http://www.instagram.com/crmvrn
http://www.crmvrn.gov.br/ouvidoria
http://www.crmvrn.gov.br/
http://www.crmvrn.gov.br/
http://www.facebook.com/crmvrn
http://www.instagram.com/crmvrn
https://www.youtube.com/channel/UC4sor_NIJihvDLjTWuBk0Hw
t.me/crmvrn
t.me/crmvrn
tel:8432213290
https://api.whatsapp.com/send?phone=558432213290
mailto:crmvrn@crmvrn.gov.br
http://www.crmvrn.gov.br/ouvidoria
http://www.crmvrn.gov.br/transparencia-e-prestacao-de-contas
http://www.crmvrn.gov.br/transparencia-e-prestacao-de-contas
http://www.crmvrn.gov.br/transparencia-e-prestacao-de-contas
http://www.crmvrn.gov.br/transparencia-e-prestacao-de-contas
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MODELO DE NEGOCIOS

CADEIA DE VALOR DOS PRINCIPAIS AREAS QUE VALOR AGREGADO

PROCESSOS FINALISTICOS ATUAM NA CADEIA DE VALOR

Assegurar que os estabelecimentos possuam profissionais qualificados e capazes de garantir
L a qualidade dos produtos e servigos entregues a sociedade.
FISCALIZAR Assessoria Técnica
/ Setor de Fiscalizagdo/ART | Garantir que profissionais e estabelecimentos atuem em conformidade com as legislagdes
vigentes, autuando as inconformidades constatadas.
]
Garantir que os profissionais estejam habilitados para exercer a profissdo.
—8 Setor de
=& REGISTRAR o . : > s S
v adastro Garantir que os estabelecimentos com atividades relacionadas a medicina veterindriae a
zootecnia estejam aptos para exercerem suas atividades perante a sociedade.

Plenario
DISCIPLINAR Diretoria Executiva Contribuir em consultas publicas da legislagdo acerca de assuntos pertinentes a medicina
Comissdes Técnicas veterinaria e zootecnia.

Assessoria Técnica

SlarEiie Assegurar que a sociedade tenha conhecimento da importancia das profissdes nas diversas

Diretoria Executiva areas.

ComissOes Técnicas . . . N . . e
. Orientar os profissionais quanto as normativas que regem as profissdes e especificidades
Assessoria Técnica

ASCOM técnicas que as permeiam.
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Assegurar a observancia da ética profissional e das normas relativas a atuagao do médico

» veterinario e zootecnista.
JULGAR 2ri
—1% Plendrio

Proteger a sociedade dos eventuais maus profissionais.
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PRINCIPAIS RISCOS IDENTIFICADOS

A pratica da gestdo de riscos e de controles internos ainda ndo é uma rotina neste Regional. Contudo, um estudo vem sendo realizado para avaliar os riscos especificos relacionados a satisfacdao dos clientes
intermedidrios e final, a evolugdo administrativa e tecnoldgica e ao controle de custos. Ainda assim, o CRMV-RN identifica e avalia alguns fatores que representam esses riscos, a fim de tomar decisGes mais

acertadas.

PROBABILIDADE
DE OCORRENCIA

CONSEQUENCIA

MEDIDAS DE MITIGAGAO

PEC 108/2019, que dispGe sobre a natureza
juridica dos conselhos, propde o fim da

A aprovagdo da PEC 108 atinge diretamente a
fiscalizagdo e os processos disciplinares,
permitindo que maus profissionais atuassem
livremente, a margem de qualquer punigdo. Isso

O Férum dos Conselhos Federais de ProfissGes
Regulamentadas apresentou ao Governo
Federal uma proposta alternativa a PEC

01. . . R . coloca em risco a saude dos animais de MEDIA ALTO 108/2019, cujo objetivo é ndo comprometer a
obrigatoriedade de profissionais se inscreverem . - . A . . ~
em conselhos de classe. co'mpanhlla e dos rebanhos econdémicos, a saude eficiéncia e o propdsito da atuagdo dos
publica, ja que 75% das doengas emergentes e conselhos, que trabalham sempre em defesa da
reemergentes sdo zoonoses, além de ameagar a sociedade.
seguranga alimentar.
Recurso Especial N2 1.338.942 - SP, que Fortalecer parcerias com o MAPA para que, com
determina que pessoas juridicas que realizam A tese fixada pelo STJ atinge o registro de pet base no Decreto n2 5.053/04, o 6rgdo exija a
02 atividades de comercializagdo de animais vivos e shops, empresas de banho e tosa, farmacias ALTA MEDIO ART do médico veterinario; fiscalizar de maneira
" venda de medicamentos veterinarios ndo estdo  veterinarias e casas de ragdo, impactando assim analitica, a fim de constatar se realmente nao
sujeitas a registro no CRMV nem a contratagdo  a arrecadagdo. sao realizadas atividades privativas da medicina
de médicos-veterinarios. veterinaria.
Com a necessidade de isolamento social para
tentar conter o avango da pandemia, diversos Para tentar minimizar os impactos da pandemia,
setores da economia entraram em crise. Apesar foram publicadas as Resolugdes CFMV n2 1314,
de ser permitido o deslocamento para fins de que prorrogou o vencimento da anuidade 2020,
WIEETRER o s Eesies (f= e i as-sistén,cia vete.ri.néria, em algumas.cidades nao ) n% 1312, 1320 e 1337, qug pr.orrogaram 0s
03. foi possivel a atividade de estabelecimentos que MEDIO BAIXO prazos dos processos de fiscalizagdo e dos

—COVID-19

ndo tem atendimento, como por exemplo, pet
shops, banho e tosa e casas agropecuarias. Além
disso, o numero de inscricdo de pessoa juridica
reduziu, contribuindo assim para que a
arrecadagao fosse abaixo da prevista.

éticos, e n% 1326, 1344 e 1377, prorrogando a
validade das inscri¢des provisoérias. Além disso, o
CRMV-RN intensificou a cobran¢a administrativa
para parcelamento dos débitos.
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Auséncia de reconhecimento da importancia do
médico veterindrio em dreas de atuagdo, como
seguranca alimentar e Satde Unica, e do
zootecnista na drea do agronegbcio, que
movimenta grande parte da economia do pais.

Auséncia de aplicagdo dos POPs em alguns
setores

Auséncia de indicadores de desempenho

\  RISCOS, OPORTUNIDADES E
PERSPECTIVAS

CONSEQUENCIA

O desconhecimento da sociedade sobre a
importancia da atuacdo dessas profissées em
determinadas areas cria uma barreira a ser
transposta, limitando o campo de trabalho
deles. As atividades desenvolvidas pelo médico
veterindrio e pelo zootecnista sdo, muitas vezes,
restringidas pela imprensa a clinica médica
veterindria e a nutricdo animal,
respectivamente, o que pode causar perda de
espaco no mercado de trabalho.

A ndo execucdo dos POPs gera falta de padrao
nos procedimentos, além de ocasionar o
retrabalho, tornando morosa a tramitagdo dos
processos.

A auséncia de indicadores dificulta a avaliagao
sobre o cumprimento de metas e objetivos do
CRMV-RN, gerando inseguranga para o regional
e fazendo com que as tomadas de decisdes nao
tenham uma base sélida.

GOVERNANCA, ESTRATEGIA E \
DESEMPENHO

/
/

PROBABILIDADE
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MEDIDAS DE MITIGAGAO

Em comemoragdo ao dia do zootecnista, o
CRMV-RN realizou a 12 Conferéncia Potiguar On-
line de Zootecnia, cujo tema foi “O profissional
que ajuda a alimentar o mundo”, abordando
temas como “O confinamento de cordeiros:
como iniciar e o que esperar” e “Alimentagao
natural para pets e seus beneficios”; para
celebrar o dia do médico veterindrio, o regional,
em parceria com o Conselho Federal e diversos
outros regionais do pais, realizou a campanha
“O médico veterindrio também cuida de vocé”,
discutindo temas como segurangca dos
alimentos, saldde publica, coronavirus e meio
ambiente.

Implementar os POPs em todos os setores.

O CRMV-RN implementou a pesquisa de
satisfagcdo para mapear o atendimento realizado
aos profissionais, aos representantes de pessoas
juridicas e aos cidaddos que realizam denuncias.
Além disso, o regional vai criar outros
indicadores para mapear os processos internos,
a fim de monitorar as agdes e otimizar o tempo
€ 0S recursos.
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MATRIZ DE RISCOS

A matriz de risco é utilizada para identificar e
determinar o tamanho de um risco e possibilitar as ALTA RISCO 05.

acGes de impedimento ou controle. Para facilitar a

. . ~ . ~ , L
visualizagdo e |rjtfarpretja\'gao, geralmejnte' e,a'presentada 2 Niveis de criticidade
em forma de grafico, utilizando-se dois critérios: (=)
. , . . = B Baixo
1. Probabilidade — Qual é a probabilidade de o risco )
< . -
acontecer? 8 HBE e Médio
2. Impacto — Caso o risco ocorra, qual sera o impacto g . Muito alto

para o CRMV-RN?
Esses critérios sdao dispostos em eixos (X,Y), onde o eixo

vertical (Y) indica a probabilidade e o eixo horizontal (X),
o impacto. A definicdo do nivel de criticidade vai
depender da combinagdo entre os eixos e serd
classificado entre baixo, médio e muito alto.

IMPACTO
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PRINCIPAIS OPORTUNIDADES IDENTIFICADAS

OPORTUNIDADE

AGOES PENSADAS PARA POTENCIALIZAR
OS IMPACTOS POSITIVOS PARA A ENTIDADE

Ampliar o alcance e efetividade das fiscalizagdes, buscando garantir a seguranga dos produtos e
servigos ofertados pelas empresas e, protegendo, assim, a sociedade.

Expandir e melhorar a qualidade de cursos na educagdo continuada.

Aproximar o CRMV-RN dos estudantes para que, ainda na Universidade, eles conhegam o Sistema
CFMV/CRMV e principais leis e resolu¢des de suas profissdes.

Coletar e responder demandas e insatisfagdes dos profissionais.

Modernizagdo dos processos de recebimento de documentagao.
Reconhecer destaques das profissdes.
Modernizagao dos processos de recebimento de documentacgao.

Disponibilizar contetdos técnicos para os profissionais.

Ampliar a participagdo do CRMV-RN em radios, TVs e midias em massa, com intuito de promover as
categorias a sociedade.

Desenvolver a carreira e aumentar a satisfacao dos servidores.

Firmar parceria com o Orgdo de Inspecdo Estadual através de termo de cooperacdo técnica,
garantindo a fiscalizagdo adequada de produtos de origem animal e de eventos agropecuarios;
buscar apoio do MAPA e Vigilancias Sanitarias para garantia do médico veterindrio nos
estabelecimentos de produtos veterinarios; fiscalizar em cooperagdo com o Ministério Publico e
Policias Ambiental e Civil denuncias de maus-tratos e exercicio ilegal da profissao.

Estabelecer parcerias com associagoes (ABZ, ANCLIVEPA etc.), a fim de promover cursos e outras
acoes.

Promover agdes nas universidades e incentivar a participagdo dos estudantes em nossos eventos.

Disponibilizar canais para coleta de demandas e insatisfacdes; realizar lives ou conteudos interativos
com dirigentes nas midias sociais para responder estes questionamentos, aproximando, assim, os
profissionais.

Implantagdo de sistema eletrdnico para cadastro de profissionais e empresas.

Criagcdo de premiagGes anuais para médicos-veterindrios e zootecnistas.

Implantagdo de sistema eletronico para cadastro de profissionais e empresas, cedido pelo CFMV.
Criar portal dentro do site destinado a criagdo de videos com contetidos técnicos curtos.
Licitagdo para contratacdo de agéncia de publicidade para veiculagdo das campanhas.

Implantagdo de Plano de Cargos e Carreiras.
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ESTRUTURA DE GOVERNANCA E PLANEJAMENTO

Embasados no planejamento estratégico realizado pela diretoria e equipe, é desenvolvido
anualmente portifélio o plano de atividades, no qual sdo descritos e encaminhados ao CFMV,
além dos projetos, os desafios, as perspectivas, metas e agbes tatico-operacionais definidas pelas
principais areas de atua¢do do CRMV-RN. Periodicamente, é realizado o acompanhamento da
execugado dos projetos a fim de avaliar os resultados alcangados.

Em detrimento ao tamanho deste Regional e ao numero reduzido de pessoal, a governanga é
desempenhada e acompanhada pela geréncia que possui atribui¢des de conferir junto aos setores
o desenvolvimento de melhorias na prestacdo dos servigos prestados, além da implementagdo de
novas técnicas buscando a economia do gasto publico aliada a melhor prestagdo do servigo.

O norte da governanga estd calgada no planejamento estratégico estabelecido pelo Plenario do
Regional no ano anterior para ser aplicado no ano vigente, dando assim cumprimento aos
objetivos estratégicos, implementando um salutar relacionamento com a sociedade e as partes
interessadas da organizagdo, gerindo os riscos e excluindo, principalmente, custos ndo previstos e
desnecessarios para a administragdo. A governanga busca imprimir em todos os atos e ag¢des a
efetiva aplicagdo dos principios da Administragdo Publica estampados na Constituicdo de 1988.

Governanga

Auditoria do CFMV

Profissionais da
- o - Outras partes
medicina veterindria Cidadaos

e zootecnia

interessadas

CFMV | TCU

Plenario

Instancias Internas de apoio

Diretoria executiva
Comissdes técnicas

e Ouvidoria

Presidéncia

Processosfinalisticos e de apoio
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MEDIDAS ADOTADAS EM RELAGAO AOS
INDICADORES DE GOVERNANCA E GESTAO

Dos indices dispostos no acérdio 588/2018-Plenario e 2.699/2018-Plenario
Esses marcadores foram utilizados pelo TCU para medir a evolugdo da
governanca juntos as varias gestées que existem dentro do érgao, tais como:

(i) governanca e gestdo;

(ii) governanga publica;

(iii) gestdo de pessoas;

(iv) gestdo de TI;

(v) gestdo de contratagdes.
Destas marcacGes é importante frisar que embora ndo se tenha um
acompanhamento por meio de nimeros de melhoria ano a ano, temos, por
ser uma questdo legal, a aplicacdo de planejamento dos riscos para nossas
contratagdes, especialmente, no tocante as aquisi¢cdes de bens e servicos.
Como dito, o planejamento realizado diminui sobremaneira a possibilidade
de prejuizos e compras acima ou abaixo da necessidade do 6rgdo. Em adicdo
ao planejamento, o orcamento deste Regional ndo permite aquisicdes sem o
devido cuidado na elaboracdo de seus projetos basicos, colaborando assim,

com os indices pesquisados pelo TCU.
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ACOES DE SUPERVISAO, CONTROLE E CORREICAO

Apesar de ndo possuir em sua estrutura organizacional um setor de Auditoria Interna, o CRMV-RN visa
garantir a legalidade, legitimidade, economicidade e transparéncia na aplicagdo dos recursos publicos.
Para isso, os processos licitatérios seguem todos os ditames legais, sendo acompanhados e fiscalizados,
durante a execucdo do servico ou recebimento dos bens e materiais, por um fiscal de contrato
devidamente designado. Além disso, para garantir o controle e o monitoramento das atividades, os
processos sdo analisados pelo setor juridico e pela geréncia administrativa.

Ademais, desde 2019 vem sendo aprimorada uma cultura organizacional voltada a identificagdo,
prevencdo e combate as irregularidades administrativas. Para isso, foram desenvolvidas atividades
voltadas a divulgacdo, ao aprofundamento e a interpretacdo das normas previstas nas Resolugdes
vigentes, envolvendo, inclusive, os novos diretores e conselheiros, empossados em Julho de 2020, para
que eles pudessem ficar cientes sobre as fungdes por eles desempenhadas.

Ainda assim, o CRMV-RN esta realizando um estudo para a implantacdo no regional de um setor
especifico para realizar agGes de supervisdo, controle e correi¢cdo. Para além do monitoramento, nossas
contas sdo aprovadas pelo CFMV, onde ndo temos recebido nenhuma solicitacdo de outras informacgées

em nossas Ultimas contas aprovadas.
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PRINCIPAIS OBJETIVOS ESTRATEGICOS

TEMA OBJETIVO RESULTADO

Reprt'eser?tagao 'ZeIar pela |ntegr.|dade e disciplina profissional em favor do Alcancadas 100% das iniciativas planejadas.
Institucional interesse da sociedade.
Alcancadas 75% das iniciativas planejadas.
Fortalecer a classe médico-veterinaria e zootécnica. Justificativa: Devido a pandemia, alguns profissionais tiveram problemas para obter o diploma ou certiddo de colacdo de
grau, dificultando assim suas inscricdes no CRMV-RN.
Fomentar a qualificacdo técnica do profissional médico

S . Alcangadas 100% das iniciativas planejadas.
veterindrio e zootecnista

. Ampliar parceria e cooperagdo institucional. Alcangadas 100% das iniciativas planejadas.
Relacionamento
Institucional Alcangadas 80% das iniciativas planejadas.
Melhorar a politica de comunicacdo. Justificativa: Ndo conseguimos fazer os videos institucionais para prestar informagGes relevantes a sociedade, mostrando a

importancia das profissdes, devido a falta de estrutura adequada para serem realizadas as grava¢ées no CRMV-RN.

Alcancadas 60% das iniciativas planejadas.
Fomentar agdes ecoeficientes. Justificativa: Ndo foi possivel implementar o SUAP devido ao CFMV n&o ter celebrado o acordo com o IFRN para sua
execucdo em 2020. Entretanto, o Conselho Federal implantard o sistema ainda em 2021 e, posteriormente, nos Regionais.

Fomentar a fiscalizagdo operacional e preventiva. Alcangadas 100% das iniciativas planejadas.
Padronizar e normatizar os processos e procedimentos. Alcangadas 100% das iniciativas planejadas.
Eiciéncia Administrativa
Otimizar a gestdo de recursos e custos. Alcancgadas 100% das iniciativas planejadas.
Dinamizar as atividades administrativas. Alcangadas 100% das iniciativas planejadas.
Melhorar a politica de elevagdo da capacidade técnica. Alcangadas 100% das iniciativas planejadas.
Gestdo de talentos )
Melhorar a politica de valorizagdo de pessoal. Alcangadas 100% das iniciativas planejadas.
Aprimorar a infraestrutura e a logistica necessdrias a Alcanc¢adas 90% das iniciativas planejadas.
gestdo. Justificativa: A geréncia ndo conseguiu adquirir software para gerir o patriménio da Autarquia.

Inovagdo
¢ Alcancadas 75% das iniciativas planejadas.

Ampliar e integrar o uso da tecnologia da informacao. e - . . N . .,
Justificativa: Em razdo da falta de recursos e burocracia, ndo conseguimos adquirir sistema corporativo de antivirus.
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PRINCIPAIS PROGRAMAS, PROJETOS E INICIATIVAS

AGOES RESULTADOS ALCANCADOS

Campanha dia do zootecnista Em comemoracgdo ao dia do zootecnista foi realizada a | Conferéncia Potiguar On-line de Zootecnia
Campanha dia do Médico Veterinario Em comemoracgdo ao dia do Médico Veterinario foi realizada a 32 Semana do Médico Veterinario
Semindrios de RT Ao longo do ano foram feitos diversos cursos de RT, buscando capacitar os profissionais
Reforma da Sede Devido a pandemia do COVID-19, a reforma da sede foi adiada para 2021
Aquisicdo de moveis Devido a pandemia do COVID-19 e a ndo realizagdo da reforma, a aquisicdo dos méveis foi adiada para 2021
Elei¢cdes online Em margo, foi realizada a primeira elei¢ao online da histériado CRMV-RN

Em razdo das restrices impostas pela pandemia, houve a realizagdo da solenidade

Solenidade de P
olenidade ae Fosse de posse da gestdo 2020/2023 através de plataforma online

O regional conseguiu fiscalizar todos os estabelecimentos registrados,

Estabelecimentos 100% fiscalizados . . .
’ alcangcando, assim, o recorde de mais de 2.000 fiscalizagdes num ano

Portal da transparéncia 100% atualizado Foi instituida uma cultura organizacional buscando sempre dar transparéncia aos servicos realizados pelo CRMV-RN

Acdes de sustentabilidade no CRMV-RN Foram feitas ag¢Ges, visando conscientizar os funcionarios sobre o uso responsdvel de papel bem como de copos descartdveis

Realizagdo de cursos e palestras voltadas com foco na aquisicdo de conhecimento e crescimento pessoal, destacando o de

Participagdao em Treinamentos e Educagdo Continuada . . . . L
beneficiamento de produtos lacteos artesanais e o de alta performance profissional no ramo veterinario

Fiscalizagdo Preventiva (comissdo de fiscalizagdo) A Comissao de Fiscalizagdo realizou um amplo trabalho educativo e orientativo aos profissionais e as empresas

Buscando aprimorar o trabalho da fiscalizagdo e dar continuidade a politicaimplantada

Material Grafi
areriatratico no setor de RT no ano de 2019, foram adquiridos formuldrios de fiscalizagdo e livros de RT
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AGOES RESULTADOS ALCANCADOS

Aquisicdo de notebooks

Venda/compra de carro

Rede de Internet

Instalagdo de GPS

Passagens

Combustivel

Manutencdo de ar-condicionado

Software - manutencdo e controle de patriménio

Aluguel de imével (Mossoré/RN)

Aquisi¢do de equipamentos eletrdnicos

Aquisi¢do de Fardamento funcional

Videos Institucionais

Pesquisa pessoas fisicas e juridicas
(CDL/SERASA)

Inicialmente foi prevista a aquisicdo de 6 notebooks, mas devido a redu¢do de custos provocada
pela instabilidade financeira causada pela pandemia, houve a compra de apenas 02

Devido as incertezas do cendrio financeiro, decidiu-se ndo adquirir o carro novo, ora planejado,
realizando, assim, uma manutenc¢do completa do veiculo ja existente (2011)

Foi realizada nova licitacdo para contratacdo de rede de internet, visando adquirir
os servicos de fibra dtica e tornar a prestacdo de servicos mais célere

Houve uma nova licitagdo para contemplar o rastreamento também do veiculo administrativo

Renovacgdo do contrato com a agéncia de passagens aéreas, onde foi zerada a taxa administrativa de emissao

Contratacdo de administradora de abastecimento da frota dos veiculos oficiais do CRMV-RN por meio de cartdes magnéticos

Contratacdo de empresa para realizar manutengdes dos aparelhos de ar-condicionado

Foram realizados contatos para adesdo ao SIADS, porém essa adesdo so sera concluidaem 2021

Foram realizadas reunides com a Ufersa para concessdo de uma sala, onde serd montado um posto
avancado de atendimento em Mossord, porém, devido a divergéncias, ainda nao foi celebrado o acordo

Aquisicdo de materiais periféricos de informatica

Devido as incertezas do cendrio financeiro causadas pela Covid-19, a aquisicdo do fardamento foi adiada para 2021

N3o foi possivel implementar os videos institucionais para prestar informagdes relevantes a sociedade,
devido a falta de estrutura adequada para realizar as grava¢ées no CRMV-RN.
Contratacao banco de dados de protegao ao crédito para busca de informacdo de pessoa fisica e juridica
para enriquecer os dados cadastrais dos devedores do CRMV-RN nas ac¢des judiciais de cobranga
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ALOCACAO DE RECURSOS - GASTOS COM AS ATIVIDADES FINALISTISCAS

GASTOS COM A FUNCAO DE FISCALIZACAO DO EXERCICIO PROFISSIONAL GASTOS COM AS DEMAIS ATIVIDADES FINALISTISCAS
FISCALIZACAO REGISTRO

DESCRICAO VALOR | DESCRICAO VALOR

Despesas com pessoal ligado a fiscalizagdo * RS 199.007,99 Despesas com pessoal ligados ao setor de registro * RS 39.301,58
Combustiveis e Lubrificantes automotivos RS 21.604,58 Didrias para Empregados - no Pais RS  1.826,00
Material p/ Manutencg3do de Veiculos RS  2.440,22 Verba Indenizatéria RS  1.967,15
Manutencdo e Conservacdo de Veiculos—PJ RS  3.316,20
Didrias para Empregados - no Pais RS 37.475,00
Didrias para Conselheiros - no Pais RS 5.236,00 NORMATIZACAO
Telecomunicagdo Mével —PJ RS 1.552,23 Publicacdes oficiais RS 3.964,30
Servico de rastreamento e monitoramento de veiculos RS  1.530,00 RS  3.964,80
Servicos Graficos RS  5.760,00
OTAL
JULGAMENTO
i{ s No exercicio 2020 foi gasto o total de RS 397.874,17 m
S , (trezentos e noventa e sete mil e oitocentos e setenta e Despesas com pessoal ligados ao setor juridico * RS 62.288,76
> quatro reais e dezessete centavos) com atividades Jetons RS  1.500,00
v finalisticas, e deste total 71,31% correspondem a gastos Diarias para Conselheiros - no Pais RS 1.740,00
9 e com fiscalizagdo no exercicio profissional e 28,69% Verba Indenizatéria RS 1.565,49

referem-se a gastos com outras atividades finalisticas.

TOTAL RS 67.094,25

* O valor de despesas com pessoal engloba salarios, férias, gratificagdes, beneficios e
encargos.
Nota explicativa:

Em 2020, ndo havia classificagGes contabeis especificas para as despesas com orientagdes, estando estas despesas enquadradas em atividades de apoio.

AEL
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ALOCACAO DE RECURSOS
GASTOS COM INDENIZAQOES A CONSELHEIROS

" Verba

DESCRICAO m Indenizatdria
0,
Didrias para Conselheiros RS 44.430,00 40,6%
Jetons RS 34.500,00 Diaria para
Conselheiros

Verba de Representagdo RS - 33,5%
Verba indenizatdria RS 53.889,41

TOTAL RS 132.819,41

Com relagdo a politica de remuneragdo dos administradores e membros de colegiados, informamos
que os cargos da Diretoria Executiva e dos conselheiros (efetivos e suplentes) do Sistema CFMV/CRMVs
sdo exercidos de forma honorifica, conforme artigo 15 da Lei Federal n.2 5.517/68.

Sdo efetuados pagamentos de didrias, jetons e deslocamento de carater indenizatério, quando da
participagdo dos membros em érgdos de deliberagdo coletiva. Os pagamentos de didrias, jetons e
deslocamentos obedeceram aos valores aprovados nas resolugées e portarias.

2

Jetons
26%

M

r a4
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RESULTADOS

Fiscalizacdo

Em 2020 houve 2281 fiscalizagdes, um recorde na histdria do regional, onde foram aplicados
513 autos de infragdo, gerando, posteriormente, um nimero de 207 multas em pessoas
juridicas e uma arrecadacdo de RS 30.688,19.

Denuncias

Através dos meios de comunicagdo, o CRMV-RN recebe muitas denuncias da pratica da

medicina veterindria em todo Estado. Apds uma apuragdo em cada caso, atras de busca de
provas, o Regional encaminhou ao Ministério Publico um total de 21 “charlatdes” para

2281 investigacdo de suas infragdes.

Fiscalizagoes

513 autos de infragGes realizados, sendo
eles 4 em médicos-veterinarios. Ao longo de 2020, o CRMV-RN recebeu um total de 6 denuncias de infracGes éticas de

Processo Etico-Disciplinar

médicos-veterinarios, onde 5 delas foram aprovadas pelo Presidente do Regional e tiveram
seus processos Instaurados.

=, RS 30.688,19 Cobranga e Divida ativa
. Arrecadados em Um total de 101 multas foram inscritas em divida ativa.
Multas Mesmo em meio a pandemia, o Regional manteve sua arrecadagdo com uma leve alta de
Em 2020, 101 multas aproximadamente 3% referente ao exercicio passado, onde o setor competente, além da
foram inscri‘tas em divida realizacdo das rotinas de cobranca, realizou 19 acordos administrativos referente a débitos
ativa.

ajuizados.



DESEMPENHO FINANCEIRAS E CONTABEIS

:— RELATORIO DE GESTAO VISAO GERAL ORGANIZACIONAL RISCOS, OPORTUNIDADES E > GOVERNANCA, ESTRATEGIA E > INFORMAGOES ORCAMENTARIAS,

om== CRMV-RN 2020 ,‘.‘-"‘f E AMBIENTE EXTERNO .‘.‘-"‘f’ PERSPECTIVAS
/ /

Médicos Veterindrios atuantes RESULTADOS

2794

EMPRESAS REGISTRADAS

Il Homens Mulheres

20930

ARTS HOMOLOGADAS

Zootecnistas atuantes

Il Homens Mulheres
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GESTAO DE PESSOAS

O 6 6 o6 o6 o6 o o o o o
PERCENTUAL DE FISCAIS EM RELAGAO AO TOTAL DE EMPREGADOS — 15,38%

Dos 13 colaboradores que trabalharam ao longo de 2020, 2 exerceram o cargo de agente fiscal.

DESPESAS COM EMPREGADOS (EFETIVOS E COMISSIONADOS)

DESCRICAO 202 | 2010 | 2018 |

Saldrios, GratificagOes, Férias, 132 Salario RS 517.062,09 RS 509.916,49 RS 323.865,80
Encargos Trabalhistas RS 131.835,54 RS 108.812,35 RS 76.106,91
Beneficios 25.283,90 RS 13.170,37 RS 13.914,11

TOTAL R$ 674.181,53 RS 631.899,21 RS 413.886,82

Para fins de apuracdo dos valores constantes nas tabelas descritas
acima, foram consideradas despesas com salarios, férias, abono
pecuniario, 139 salario, gratificagdes por funcdo, rescisGes e
beneficios como vale transporte, plano odontoldgico, auxilio
alimentacao.

O reajuste salarial foi anualmente estipulado pela diretoria do CRMV-
RN, e o aumento significativo com despesas com pessoal entre os
anos de 2018 e 2019 se deu principalmente pelo aumento do corpo
funcional do CRMV-RN, por identificagdo que o quadro funcional
necessitava de readequacdo para melhoria no atendimento ao
publico e no fluxo de processos administrativos internos.
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GESTAO DE LICITACOES E CONTRATOS

O CRMV-RN dispde do setor de compras, licitagdes e contratos, onde sdo gerenciados todos os seus processos licitatorios, tendo o suporte do Setor Juridico que faz as analises das minutas dos editais, contratos e
convénios, tudo em conformidade com a legislagdo vigente, sobretudo as Leis Federais n.2 8.666/93 e n.2 10.520/02, Decreto Federal n.2 10.024/19, além das Instru¢des Normativas e Acérddos do TCU.

A maioria dos processos de compras e contratagbes de servicos sdao por meio de dispensa de licitagao, haja vista o tamanho da estrutura do CRMV-RN. Atualmente o érgdo utiliza o sistema de compras do governo
federal (COMPRASNET), para promover pregdes eletronicos e cotagdes eletrbnicas.

As contratagdes do CRMV-RN tem como principal justificativa a busca por melhoria do funcionamento da instituicdo na prestacdao dos servicos a sociedade e as classes da medicina veterindria e zootecnia, bem como
beneficiar seus servidores.

Clique aqui para ter acesso direto e completo, das informacgdes referentes licitagdes e contratos, realizados em 2020.

CONTRATADO MODALIDADE OBJETIVO ESTRATEGICO JUSTIFICATIVA
. . - ~ . . . Beneficio trabalhista fornecido pelo CRMV-RN aos servidores, assessores e estagidrios, tendo
Sodexo Pass do Brasil Servicos e Comércio S.A. Pregdo Eletronico Melhorar a politica de valorizagdo de pessoal . . . ’ ~ .
¢ & P ¢ P sido deliberado na Plendria n2 281 e regulamentado pela Resolugdo CRMV-RN n2 13/20.
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT. Dispensa Otimizar a gestao de recursos e custos O CRMV=RN tem’a necessndad.e de con'fratagao dos seryngog de postagens .de documentos e
telégrafos, ampliando assim a sua comunicagao com os inscritos.
. . . . - - Fomentar a fiscalizagdo operacional e Necessidade de deslocamento da equipe de fiscalizagdo nos municipios do estado, além do
Prime Consultoria e Assessoria Empresarial Ltda Pregdo Eletrbnico . . . .
preventiva aperfeicoamento no gerenciamento dos abastecimentos da frota do CRMV-RN.
Sl T e e e Aprimorara |nfra’\§strutura (3 a logistica A locagdo do software prf)poe mallor ef|C|erEC|a na.confecgi\o da folha‘ de pagamer)tg, maior
necessarias a gestao seguranca e precisao nos calculos, além da integracdo com o Sistema Contabil.
~ . . . L . . Os servicos de limpeza e conservacdao do CRMV-RN, objetiva manter as condi¢cGes adequadas
Suprema Promogao de Eventos Ltda Me Dispensa Dinamizar as atividades administrativas ¢ P ¢ } . ! - E g
de salubridade e higiene necessarias.
CDL Natal Pregdo Eletrénico Otimizar a gestdo de recursos e custos Ampliagdo e atualizagdo cadastral, além do procedimento de cobranga mais rigorosa.
Center Car Parnamirim Ltda — ME Dispensa Otimizar a gestdo de recursos e custos Manter a frota em perfeitas condi¢des de uso e seguranga.

Fortalecer a classe médico-veterinaria e
Empresa Jornalistica Tribuna do Norte LTDA Dispensa zootécnica; Veiculagdo de noticias institucionais desenvolvidas pelo CRMV-RN.
Melhorar a politica de comunicagdo

G&M Rastreamento e Monitoramento Eletrénico LTDA Dispensa Otimizar a gestdo de recursos e custos Controle mais efetivo das rotas realizadas durante as atividades do CRMV-RN.

Tabela - Principais contratagGes


http://www.crmvrn.gov.br/licitacoes-e-contratos/
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GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

A gestdo orcamentdria e financeira do exercicio 2020 do CRMV-RN foi realizado com base no
planejamento estratégico elaborado para o exercicio, e estda de acordo com as normas contabeis
vigente no Brasil, a saber: as Normas Brasileiras de Contabilidade Técnicas do Setor Publico (NBC
TSP), o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP) e o Manual de Contabilidade
do Sistema CFMV/CRMV’s, além de considera as diretrizes da Resolucdo CFMV N2 1049 de 14 de
fevereiro de 2014.

Desafios e Perspectivas

Nosso desafio constante é o aperfeicoamento da Cobranca Ativa e limpeza de dados cadastrais,
para poder recuperar as anuidades ndo pagas pelos profissionais. O Conselho também atua
constantemente com a rede bancaria, na geracdo de boletos com registros, para diminuir a
guantidade de erros na liquidacdo dos titulos e por sua vez o tempo na geracdo dos relatérios
enviados para a contabilidade.

Programacao e execucgao das Receitas e Despesas

A programacdo do orcamento de 2020 foi de RS 1.380.000,00 (um milhdo e trezentos e oitenta mil
reais), tendo sido arrecadado o valor de 1.170.689,40 para as receitas (um milhdo e cento e setenta
mil e seiscentos e oitenta e nove reais e quarenta centavos) e realizado o valor de RS 1.169.272,09
(um milhdo e cento e sessenta e nove mil e duzentos e setenta e dois reais e nove centavos) para as
despesas

O desempenho financeiro, orcamentario e patrimonial sera evidenciado nas préximas paginas pelo
resumo dos principais valores extraidos das demonstracdes contdbeis, as quais estdo apresentadas
na integra no portal da transparéncia do CRMV-RN.


http://www.crmvrn.gov.br/execucao-orcamentaria-financeira/#tab-tb_t737813-11
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COMPARATIVO DA RECEITA

COMPARATIVO DA RECEITA

RECEITAS ARRECADADAS 2020

(1,7%
0,
02 2% 2% 13,7%

Receita Or¢ado Arrec. Exerc. Diferenga [l Receita tributdria
6.2.1.2 RECEITA REALIZADA 1.380.000,00 1.170.689,40  209.310,60 Receitas de contribuicdes
6.2.1.2.1 RECEITAS CORRENTES 1.357.800,00 1.150.789,40  207.010,60 Receitas de servicos
6.2.1.2.1.01  RECEITATRIBUTARIA 159.000,00  160.522,08 -1.522,08

6.2.1.2.1.01.02 TAXA PELA PRESTACAO DE SERVICOS 159.000,00  160.522,08 -1.522,08 Bl Receitas financeiras
6.2.1.2.1.02 RECEITAS DE CONTRIBUICOES 1.063.900,00 903.759,93  160.140,07 Il Outras receitas correntes
6.2.1.2.1.02.01 CONTRIBUICOES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS 1.063.900,00 903.759,93  160.140,07 Alienagdo de bens
6.2.1.2.1.04  RECEITAS DE SERVICOS 5.200,00 2.424,20 2.775,80 77,2%

6.2.1.2.1.04.07 RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 5.200,00 2.424,20 2.775,80

6.2.1.2.1.05  RECEITAS FINANCEIRAS 84.000,00  49.727,04  34.272,96 Comparativo da Receita
6.2.1.2.1.05.02 JUROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE BENS E SERVICOS 20.000,00 8.972,41  11.027,59

6.2.1.2.1.05.04 VARIACOES MONETARIAS E CAMBIAIS 19.250,00  12.920,95 6.329,05 R>1.380,00

6.2.1.2.1.05.06 MULTA POR MORA 16.450,00  21.695,17 -5.245,17 g RS 1.400,00 R$1.170,69
6.2.1.2.1.05.09 REMUNERACAO DE DEP.BANC. E APLICACOES FINANCEIRAS 28.300,00 6.138,51  22.161,49 o

6.2.1.2.1.09  OUTRAS RECEITAS CORRENTES 45.700,00  34.356,15  11.343,85 = % 1.200,00

6.2.1.2.1.09.01 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 45.700,00  34.356,15  11.343,85 R$ 1.000,00

6.2.1.2.2 RECEITAS DE CAPITAL 22.200,00  19.900,00 2.300,00 R$ 800,00

6.2.1.2.2.02  ALIENACAO DE BENS 21.200,00  19.900,00 1.300,00 RS 600,00

6.2.1.2.2.02.01 ALIENACAO DE BENS MOVEIS 21.200,00  19.900,00 1.300,00 RS 400,00

6.2.1.2.2.05  TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.000,00 0,00 1.000,00 RS 200,00

6.2.1.2.2.05.01 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.000,00 0,00 1.000,00 %6 000

1.380.000,00

1.170.689,40

209.310,60

Receita orcada Receita realizada

No exercicio de 2020 o CRMV-RN arrecadou 84,83% da receita orgada.
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COMPARATIVO DA DESPESA EMPENHADA

Despesa

6.2.2.1.1
6.2.2.1.1.01
6.2.2.1.1.01.01
6.2.2.1.1.01.01.01
6.2.2.1.1.01.01.02
6.2.2.1.1.01.01.05
6.2.2.1.1.01.01.06
6.2.2.1.1.01.01.07
6.2.2.1.1.01.01.09
6.2.2.1.1.01.02
6.2.2.1.1.01.02.01
6.2.2.1.1.01.02.02
6.2.2.1.1.01.03

6.2.2.1.1.01.03.01

6.2.2.1.1.01.05
6.2.2.1.1.01.05.01
6.2.2.1.1.01.09
6.2.2.1.1.01.09.02
6.2.2.1.1.02

6.2.2.1.1.02.01

6.2.2.1.1.02.01.01
6.2.2.1.1.02.03
6.2.2.1.1.02.03.01

CREDITO DISPONIVEL DA DESPESA

DESPESAS CORRENTES

PESSOAL, ENCARGOS E BENEFICIOS

PESSOAL

OUTRAS VPD VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL - RGPS
ENCARGOS PATRONAIS

ENCARGOS PATRONAIS - FGTS

BENEFICIOS A PESSOAL - RGPS

OUTRAS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGO
USO DE BENS E SERVICOS

MATERIAL DE CONSUMO

SERVICOS

DESPESAS FINANCEIRAS

JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS
OBTIDOS

TRIBUTARIAS CONTRIBUITIVAS

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA
DEMAIS DESPESAS CORRENTES

FATOS GERADORES DIVERSOS

DESPESAS DE CAPITAL

INVESTIMENTOS, ACOES E EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE

INVESTIMENTOS
AMORTIZACAO DA DiVIDA
AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS

Orgado
1.380.000,00
1.361.894,00

763.820,79
579.122,16
14.100,00
104.369,91
29.036,88
37.091,84
100,00
542.148,75
77.530,42
464.618,33
12,00

12,00

52.807,46
52.807,46
3.105,00
3.105,00
18.106,00

18.105,00

18.105,00
1,00
1,00

Realiz. Exerc. Diferenga

1.169.272,09
1.158.707,09
674.181,53
513.201,66
3.860,43
103.057,95
28.777,59
25.283,90
0,00
431.287,41
49.061,00
382.226,41
0,00

0,00

51.552,71
51.552,71
1.685,44
1.685,44
10.565,00

10.565,00

10.565,00
0,00
0,00

210.727,91
203.186,91
89.639,26
65.920,50
10.239,57
1.311,96
259,29
11.807,94
100,00
110.861,34
28.469,42
82.391,92
12,00

12,00

1.254,75
1.254,75
1.419,56
1.419,56
7.541,00

7.540,00

7.540,00
1,00

1.380.000,00

1.169.272,09

GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

36,9%

COMPARATIVO DA DESPESA

DESPESAS REALIZADAS 2020

0,1% . Pessoal, encargos e beneficios

0,9%

4,4%
57,7%

Uso de bens e servigos
Tributarias contribuitivas
[l Demais despesas correntes

. Investimentos, a¢des, equipamentos
e material permanente

Comparativo da despesa

RS 1.380,00
RS 1.169,27

RS 1.400,00

RS 1.200,00

Milhares

RS 1.000,00
RS 800,00
RS 600,00
RS 400,00
RS 200,00

RS 0,00

Despesa orcada  Despesa realizada

No exercicio de 2020 o CRMV-RN realizou 84,73% da despesa or¢ada.



:= RELATORIO DE GESTAO \‘\ VISAO GERAL ORGANIZACIONAL

RISCOS, OPORTUNIDADESE  \ GOVERNANCA, ESTRATEGIA E INFORMAGOES ORCAMENTARIAS,

DESEMPENHO y FINANCEIRAS E CONTABEIS

o=== CRMV-RN 2020 ' E AMBIENTE EXTERNO ' PERSPECTIVAS

GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
COMPARATIVO RECEITA X DESPESA

Comparativo Receita/Despesa realizadas

RECEITAS DESPESAS

RS 1.170.689,40 Orgado R$ 1.380.000,00 RS 1.380.000,00
Arrecadado/Realizado RS 1.170.689,40 RS 1.169.272,09
Porcentagem 84,83% 84,73%
Receitas
No ano de 2020 o Conselho arrecadou 84,83% do seu or¢gamento previsto, tendo gasto
84,73% referente as despesas prevista, apresentando um equilibrio entre o valor arrecadado
(receita) e o valor realizado (despesas), obtendo um resultado orgamentario com superavit
RS 1.169.272,09 no valor de RS 1.417,31 (um mil e quatrocentos e dezessete reais e trinta e um centavos).
Despesas

RS 0,00 RS 400.000,00 RS 800.000,00 RS 1.200.000,00
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GESTAO PATRIMONIAL E DE INFRAESTRUTURA

Conforme planejamento estratégico e orcamento, no ano 2020 o CRVM-RN realizou a venda de 01 (um) veiculo destinado a fiscalizacdo, e finalizou a aquisicdo* de 02 (dois) novos veiculos para atender as

demandas do setor de fiscalizagdo do CRMV-RN. Além disso, houve a aquisicdo de Maquinas e Equipamentos estritamente necessarios para as atividades deste Regional no valor de RS 9.450,00 (nove mil e
quatrocentos e cinquenta reais).

IMOBILIZADO

Conta Saldo Inicial Acréscimo Decréscimo Saldo Final
1.2.3.1.1.01 MAQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS ~ 98.900,71D 9.450,00 0,00 108.350,71D
1.2.3.1.1.02 BENS DE INFORMATICA 26.140,80D 0,00 0,00 26.140,80D
1.2.3.1.1.03 MOVEIS E UTENSILIOS 20.825,83D 0,00 0,00 20.825,83D
1.2.3.1.1.05 VEICULOS 90.400,00D 97.000,00 19.900,00 167.500,00D
1.2.3.2.1.01 BENS IMOVEIS - SEDE 1.890.000,00D 0,00 0,00 1.890.000,00D

TOTAIS 2.126.267,34D  106.450,00 19.900,00 2.212.817,34D

*0s 02 (dois) veiculos foram adquiridos com orcamento do exercicio de 2019 e langados como restos a pagar no exercicio 2020.

Conformidade legal: bens adquiridos de acordo com a legislacdo em vigor: Lei Federal n? 8.666/1993 e suas alteragdes,
conforme cada modalidade licitatdria.
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GESTAO DE CUSTOS

O CRMV-RN possui sua gestdao de custo com o objetivo de trazer transparéncia aos atos da gestdo, e faz esse processo de gestdo com o auxilio do sistema SiscontNet, da empresa Implanta Informatica.
Abaixo, apresentamos quadro contendo os dois principais centros de custos do CRMV-RN, no qual é possivel observar que, do valor total realizado com despesas, 65,97% corresponde ao centro de custos
com atividades de apoio e 34,03% correspondem a gastos no centro de custos de atividades finalisticas.

DESAFIOS E PERSPECTIVAS GESTAO DE CUSTOS

Ao longo do exercicio de 2020, os lancamentos contabeis foram realizados dentro de cada
centro de custos especifico, com o objetivo de realizar a apropriacdo das despesas
relacionadas as atividades de apoio e as atividades finalisticas, para demonstrarmos os
resultados de forma mais fidedigna.

Atualmente o CRMV-RN possui 67 centro de custos ativos, dos quais 34 estdo classificados
como atividades finalisticas e 33 como atividades de apoio.

E vélido lembrar que ainda existe a necessidade de melhoria na gestdo de centro de custos
do CRMV-RN, e a perspectiva é mantermos o compromisso de aplicarmos com mais
eficiéncia os recursos do CRMV-RN nas atividades essenciais deste Conselho.

ORCADO REALIZADO %
Atividades de apoio 1.040.890,16 771.397,92 65,97%
Atividades finalisticas 339.109,84 397.874,17 34,03%

1.380.000,00 1.169.272,09 100,00%

Il Atividades de apoio Atividades finalisticas
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INFORMAGOES SOBRE OS RESPONSAVEIS PELAS
DEMONSTRAGOES CONTABEIS

Responsdvel: Manuela Santos Dantas de Carvalho

Registro Profissional: 012073/0-6

Entidade: Conselho Regional de Medicina Veterinaria Do Estado Do Rio Grande Do Norte
Data Inicial do Periodo de Atuag¢do: 01/01/2020

Data final do Periodo de Atuagdo: 31/12/2020

FINANCEIRAS E CONTABEIS

DECLARACAO DO CONTADOR

As demonstragdes contdbeis foram elaboradas observando as normas
contdbeis vigentes no Brasil, a saber: A Lei n? 4.320/64, as Normas
Brasileiras de Contabilidade Técnicas do Setor Publico — NBC TSP e o
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico.

Devido a complexidade de alguns processos de trabalho do CRMV-RN,
temos desafios a serem superados no tocante a Divida Ativa sem ajuste de
perda e imobilizado sem depreciacdo dos bens méveis.

Portanto, declaro que os Demonstrativos contdbeis — Balanco Financeiro,
Balango Orgamentario, Balanco Patrimonial, Demonstracdo das VariagGes
Patrimoniais e Demonstracdo dos Fluxos de Caixa — previstos na Lei n?
4.320 de 17 de marco de 1964 - refletem a adequada situacdo
orcamentaria financeira e patrimonial da Unidade Prestadora de Contas
que apresenta Relatério de Gestdo, exceto no tocante as ressalvas
apontadas acima.

Ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaracao.

Manuela Santos Dantas de Carvalho
Assessora Contabil
CRC-RN 012073/0-6
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BALANCO ORCAMENTARIO

Balango Orgamentadrio demonstra as receitas e as despesas previstas em confronto com as
realizadas, indicando o resultado orgamentario do exercicio.

RECEITAS ORCAMENTARIAS

RECEITAS CORRENTES
RECEITA TRIBUTARIA

TAXAS E EMOLUMENTOS

RECEITAS DE CONTRIBUICOES

ANUIDADES - PESSOAS FiSICAS E PESSOAS JURISICAS
RECEITAS DE SERVICOS

RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS

RECEITAS FINANCEIRAS

JUROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE BENS E SERVICOS
VARIACOES MONETARIAS E CAMBIAIS

MULTA POR MORA

REMUNERAGAO DE DEP.BANC. E APLICACOES FINANCEIRAS
OUTRAS RECEITAS CORRENTES

DIVIDA ATIVA

RECEITAS DE CAPITAL

ALIENACAO DE BENS MOVEIS - EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
TOTAL

\
\

GOVERNANCA, ESTRATEGIA E
DESEMPENHO

RISCOS, OPORTUNIDADES E

PERSPECTIVAS FINANCEIRAS E CONTABEIS

RESULTADO ORGCAMENTARIO

Receita arrecadada RS 1.170.689,40

Despesa empenhada RS 1.169.272,09

Superavit RS 1.417,31

INFORMAGOES ORCAMENTARIAS, "

O Balango Orgamentdrio apresentou um
resultado orgamentario superavitario no valor
de RS 1.417,31 (um mil e quatrocentos e
dezessete reais e trinta e um centavos), ou
seja, a receita arrecada foi maior do que a
despesa empenhada.

VALOR RECEITAS . VALOR DESPESAS
ORGCADO  REALIZADAS e e ORCADO EMPENHADAS
1.357.800,00 1.150.789,40 DESPESAS CORRENTES 1.361.894,00 1.158.707,09
159.000,00 160.522,08 PESSOAL, ENCARGOS E BENEFICIOS 763.820,79 674.181,53
PESSOAL 579.122,16 513.201,66
159.000,00 160.522,08 OUTRAS VPD VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL - RGPS 14.100,00 3.860,43
1.063.900,00 903.759,93 ENCARGOS PATRONAIS 104.369,91 103.057,95
1.063.900,00 903.759,93 ENCARGOS PATRONAIS - FGTS 29.036,88 28.777,59
5.200,00 2.424,20 BENEFICIOS A PESSOAL - RGPS 37.091,84 25.283,90
5.200,00 >.424.20 OUTRAS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGO 100,00 0,00
USO DE BENS E SERVICOS 542.148,75 431.287,41
84.000,00 43.727,04 MATERIAL DE CONSUMO 77.530,42 49.061,00
20.000,00 8.972,41 SERVICOS 464.618,33 382.226,41
19.250,00 12.920,95 DESPESAS FINANCEIRAS 12,00 0,00
16.450,00 21.695,17 JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 1900 0.00
OBTIDOS ' '
28.300,00 6.138,51
DEMAIS DESPESAS CORRENTES 3.105,00 1.685,44
45.700,00 34.356,15 FATOS GERADORES DIVERSOS 3.105,00 1.685,44
45.700,00 34.356,15 TRIBUTARIAS CONTRIBUITIVAS 52.807,46 51.552,71
22.200,00 19.900,00 IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 52.807,46 51.552,71
DESPESAS DE CAPITAL 18.106,00 10.565,00
21.200,00 19.900,00 INVESTIMENTOS, ACOES E EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE ¢ 18.105,00 10.565,00
1.000,00 0,00 AMORTIZACAO DA DIVIDA 1,00 0,00

1.380.000,00 1.170.689,40 TOTAL

1.380.000,00

1.169.272,09
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BALANCO FINANCEIRO

VISAO GERAL ORGANIZACIONAL \'\ RISCOS, OPORTUNIDADES E

E AMBIENTE EXTERNO PERSPECTIVAS

O Balango Financeiro evidencia as receitas e as despesas orcamentdrias, bem como
os ingressos e dispéndios extraor¢amentdrios, conjugados com os saldos de caixa do
exercicio anterior e os que se transferem para o inicio do exercicio seguinte.

ESPECIFICACAO

Receita Orcamentaria
RECEITA REALIZADA
RECEITAS CORRENTES
RECEITATRIBUTARIA
RECEITAS DE CONTRIBUICOES
RECEITAS DE SERVICOS
RECEITAS FINANCEIRAS
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
RECEITAS DE CAPITAL
ALIENACAO DE BENS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

Transferéncias Financeiras Recebidas
Recebimentos Extraorcamentarios

Inscricdo de Restos a Pagar Ndo Processados
Inscricdo de Restos a Pagar Processados
Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados
Outros Recebimentos Extraorgamentarios
Saldo em espécie do Exercicio Anterior
Caixa e Equivalente de Caixa

Depositos. Rest. Virs Vinculados

Exercicio Atual

1.170.689,40
1.170.689,40
1.150.789,40
160.522,08
903.759,93
2.424,20
49.727,04
34.356,15
19.900,00
19.900,00
0,00

0,00
701.290,41
8.706,51
13.649,89
106.846,27
572.087,74
292.587,86
290.902,86
1.685,00

Exercicio Anterior

2.204.175,15
2.204.175,15
1.104.175,15
182.661,85
780.682,97
4.931,27
69.189,64
66.709,42
1.100.000,00
0,00
1.100.000,00

0,00
1.161.866,50
103.122,87
16.023,18
104.613,30
938.107,15
401.765,72
400.080,72

GOVERNANCA, ESTRATEGIA E

INFORMAGOES ORCAMENTARIAS, "

DESEMPENHO FINANCEIRAS E CONTABEIS

APURAGAO DO RESULTADO FINANCEIRO

223.997,80
292.587,86
-68.590,06

Saldo em espécie para o Exercicio Seguinte

(-) Saldo em espécie do Exercicio Anterior

Resultado

Verifica-se que o saldo do exercicio
seguinte no ano de 2020 teve um
decréscimo consideravel do disponivel
no valor de RS 68.590,06.

DISPENDIOS

ESPECIFICACAO

Despesa Orcamentaria

CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR
CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO
CREDITO EMPENHADO - PAGO
DESPESAS CORRENTES

PESSOAL, ENCARGOS E BENEFICIOS
USO DE BENS E SERVICOS
TRIBUTARIAS CONTRIBUITIVAS
DEMAIS DESPESAS CORRENTES
DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS, ACOES E EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
DESPESAS FINANCEIRAS
INVERSOES FINANCEIRAS

Transferéncias Financeiras Concedidas
Pagamentos Extraor¢camentarios

Pagamentos de Restos a Pagar Nao Processados
Pagamentos de Restos a Pagar Processados
Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados
Outros Pagamentos Extraorgamentarios

Saldo em espécie para o Exercicio Seguinte
Caixa e Equivalente de Caixa

Depdsitos. Rest. VIrs Vinculados

Exercicio Atual

1.169.272,09
8.706,51
13.649,89
1.146.915,69
1.137.465,69
661.876,62
422.350,92
51.552,71
1.685,44
9.450,00
9.450,00
0,00

0,00

0,00
771.297,78
103.122,87

16.023,18
66.975,87
585.175,86
223.997,80
222.312,80
1.685,00

2.164.567,67

Exercicio Anterior

2.548.531,85
103.122,87
16.023,18
2.429.385,80
1.301.120,01
621.997,58
626.072,51
48.290,89
4.660,38
1.128.265,79
1.107.835,88
98,65
20.429,91

0,00
926.687,66
17.955,32
16.747,09
76.153,75
815.831,50
292.587,86
290.902,86
1.685,00
3.767.807,37

2.164.567,67
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BALANCO PATRIMONIAL

O Balango Patrimonial mostra a posi¢do patrimonial e financeira do Conselho Regional de Medicina Veterindria do Rio Grande do Norte no dia 31/12/2020.

ATIVO PASSIVO

Especificacdo Exercicio Atual Exercicio Anterior Especificagdo Exercicio Atual Exercicio Anterior

ATIVO CIRCULANTE 559846,37 1810708,86 PASSIVO CIRCULANTE 289890,83 267272,07
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 222312,8 290902,86 OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E 1137184 1032673
CREDITOS A CURTO PRAZO 329084,92 1509567,12 ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZO
DEMAIS CREDITOS E VALORES DE CURTO PRAZO 8448,65 10238,88 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO 0 0
INVESTIMENTOS E APLICACOES TEMPORARIAS A . . FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 1669,07 1534,99
CURTO PRAZO OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRAZO 1816,9 1993,3
ESTOQUE 0 0 PROVISOES A CURTO PRAZO 0 0
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS 0 0 DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 275033,02 253417,05
ANTECIPADAMENTE PASSIVO NAO-CIRCULANTE 0 0
ATIVO NAO-CIRCULANTE 4573531,03 3125992,32 OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E 0 0
ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 2360713,69 999724,98 ASSISTENCIAIS A PAGAR A LONGO PRAZO
CREDITOS A LONGO PRAZO 2360713,69 999724,98 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO PRAZO 0 0
CREDITOS TRIBUTARIOS A RECEBER 131599,49 0 FORNECEDORES A LONGO PRAZO 0 0
DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA 2229114,2 991834,94 OBRIGACOES FISCAIS A LONGO PRAZO 0 0
ANUIDADES 2229114,2 991834,94 PROVISOES A LONGO PRAZO 0 0
INVESTIMENTOS 0 0 DEMAIS OBRIGACOES A LONGO PRAZO 0 0
IMOBILIZADO 2212817,34 2126267,34 RESULTADO DIFERIDO 0 0
BENS IMOVEIS 1890000 1890000 Especificacdo ExercicioAtual  Exercicio Anterior
INTANGIVEL 0 0 Patrimonio Social e Capital Social 0 0
Ajuste de avaliagdo Patrimonial 0 0
Demais Reservas 0 0
Resultados Acumulados 4843486,57 4669429,11
TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO 4843486,57 4669429,11

5.133.377,40

4.936.701,18

TOTAL

5.133.377,40

4.936.701,18
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DESEMPENHO FINANCEIRAS E CONTABEIS

VARIACOES PATRIMONIAIS

A Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais evidencia as altera¢des no patriménio da entidade, que promovem alteracGes nos elementos patrimoniais da entidade e que afetam o resultado.

Exercicio Atual Exercicio Anterior

VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA

TAXAS

TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS

CONTRIBUICOES

CONTRIBUICOES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS
CONTRIBUICOES SOCIAIS

EXPLORACAO E VENDA DE BENS, SERVICOS E DIREITOS
EXPLORACAO DE BENS E DIREITOS E PRESTACAO DE SERVICOS
VALOR BRUTO DE EXPLORACAO DE BENS E DIREITOS E PRESTACAO
DE SERVICOS

VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS

JUROS E ENCARGOS DE MORA

JUROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE FORNECIMENTOS DE BENS E
SERVICOS

VARIACOES MONETARIAS E CAMBIAIS

OUTRAS VARIACOES MONETARIAS E CAMBIAIS

OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS — FINANCEIRAS
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS — FINANCEIRAS
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS

TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS

TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS

VALORIZACAO E GANHOS COM ATIVOS

REAVALIACAO DE ATIVOS

REAVALIAGCAO DE IMOBILIZADO

OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

DIVIDA ATIVA

Total das Variagdes Ativas :
RESULTADO PATRIMONIAL
Déficit do Exercicio

Total

1.331.295,91

1.331.295,91
123.709,45
123.709,45
123.709,45
1.160.289,64
1.160.289,64
1.160.289,64
2.424,20
2.424,20

2.424,20

42.472,85
8.972,41

8.972,41

12.920,95
12.920,95
20.579,49
20.579,49
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
2.399,77
2.399,77
2.399,77

1.331.295,91

2.569.974,49
114.891,69
114.891,69
114.891,69
1.071.549,32
1.071.549,32
1.071.549,32
4.931,27
4.931,27

4.931,27

65.607,72
12.933,56

12.933,56

15.366,41
15.366,41
37.307,75
37.307,75
1.100.000,00
1.100.000,00
1.100.000,00
212.106,93
212.106,93
212.106,93
887,56
887,56
887,56

2.569.974,49

2.569.974,49

VARIACAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA

PESSOAL E ENCARGOS

REMUNERACAO A PESSOAL

REMUNERACAO A PESSOAL ATIVO CIVIL - ABRANGIDOS PELO RGPS
ENCARGOS PATRONAIS

ENCARGOS PATRONAIS - RGPS

ENCARGOS PATRONAIS - FGTS

BENEFICIOS A PESSOAL

BENEFICIOS A PESSOAL - RGPS

USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO

USO DE MATERIAL DE CONSUMO

CONSUMO DE MATERIAL

SERVICOS

DIARIAS

SERVICOS TERCEIROS - PF

SERVICOS TERCEIROS - PJ

VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS
JUROS E ENCARGOS DE MORA

JUROS E ENCARGOS DE MORA DE OBRIGACOES TRIBUTARIAS
DESVALORIZACAO E PERDA DE ATIVOS

REDUCAO A VALOR RECUPERAVEL E AJUSTE PARA PERDAS
REDUCAO A VALOR RECUPERAVEL E AJUSTE PARA PERDAS
TRIBUTARIAS

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA

OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS
GERADORES DIVERSOS

Total das Variagdes Passivas :
Superdvit do Exercicio
Total

1.331.295,91

Exercicio Atual
1.157.238,45

674.181,53
517.062,09
517.062,09
131.835,54
103.057,95
28.777,59
25.283,90
25.283,90
429.818,77
47.980,52
47.980,52
381.838,25
94.243,00
134.642,58
152.952,67
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
51.552,71
51.552,71
51.552,71
1.685,44
1.685,44

1.685,44

1.157.238,45

174.057,46

2.569.974,49

Exercicio Anterior

1.375.098,51
631.899,21
509.916,49
509.916,49
108.812,35
103.350,96
5.461,39
13.170,37
13.170,37
650.149,38
84.889,13
84.889,13
565.260,25
170.440,01
153.955,98
240.864,26
98,65
98,65
98,65
40.000,00
40.000,00
40.000,00
48.290,89
48.290,89
48.290,89
4.660,38
4.660,38

4.660,38

1.375.098,51
1.194.875,98
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ANALISE DE RESULTADOS

FINANCEIRO
( +)Ativo Financeiro RS 3.014.777,91 RS 3.046.701,18
(- ) Passivo Financeiro RS 291.857,34 RS 363.654,94

( =) Superavit Orgamentario RS 2.722.920,57 R$ 2.683.046,24

No final de 31/12/2020, obteve-se um superavit financeiro no valor de RS 2.723.190,57 (dois
milhGes e setecentos e vinte e trés mil e cento e noventa reais e cinquenta e sete centavos)

PATRIMONIAL
VP 2020 2019
Variagdo Patrimonial Aumentativa RS 1.331.295,91 RS 2.569.974,49
Variag¢do Patrimonial Diminutiva RS 1.157.238,45 RS 1.375.098,51

( =) Superavit/Déficit R$ 174.057,46 RS 1.194.875,98

O resultado patrimonial acumulado do CRMV-RN até o exercicio de 2020 foi de RS 4.669.429,11
(quatro milhGes e seiscentos e sessenta e nove mil e quatrocentos e vinte e nove reais e onze
centavos). Em 2020, o superavit patrimonial é o seguinte:
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Exercicio Atual Exercicio Anterior

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERACOES 0,00 0,00 ~

INGRESSOS 0,00 0,00 DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA

RECEITAS CORRENTES 1.150.789,40 1.104.175,15

RECEITATRIBUTARIA 160.522,08 182.661,85

TAXA PELA PRESTACAO DE SERVICOS 160.522,08 182.661,85 A Demonstragdo dos Fluxos de Caixa apresenta-se pelo Método Direto, que evidencia, através das

TAXAS E EMOLUMENTOS 160.522,08 182.661,85 movimentagdes de caixas e seus equivalentes, todos os ingressos (Receitas) e Desembolsos (Despesas)
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 903.759,93 780.682,97 decorrentes das atividades operacionais da Entidade.

CONTRIBUICOES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS 903.759,93 780.682,97

ANUIDADES - PESSOAS FISICAS 402.435,92 430.334,36 E icio Atual E Y -
ANUIDADES - PESSOAS JURIDICAS 501.324,01 350.348,61 XCIGICIOIA A A ML X C L] Gl oL LE L Of
RECEITAS DE SERVICOS 2.424.20 4.93127 FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO 0,00 0,00
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 2.424,20 4.931,27 INGRESSOS 0,00 0,00
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 2.424,20 4.931,27 ALIENACAO DE BENS 15.900,00 0,00
RECEITAS FINANCEIRAS 49.727,04 69.189,64 ALIENACAO DE BENS MOVEIS 19.900,00 0,00
JUROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE BENS E SERVICOS 8.972,41 14.479,93 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 19.900,00 0,00
JUROS DEMORA 8.972,41 14.479,93  TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 1.100.000,00
VARIACOES MONETARIAS E CAMBIAIS 12.920,95 15.737,11 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 1.100.000,00
ATUALIZACAO MONETARIA 12.920,95 15.737,11 R

VIULTA POR MORA 21.695.17 12.704.29 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 1.100.000,00
MULTAS POR MORA 6.314,56 10.366,81 DESEMBOLSOS 0,00 0,00
OUTRAS MULTAS 15.380,61 2.337,48 INVESTIMENTOS, ACOES E EQUIPAMENTOS E MATERIAL 9.450,00 1.107.835,88
REMUNERAGCAO DE DEP.BANC. E APLICACOES FINANCEIRAS 6.138,51 26.268,31 PERMANENTE

REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 1.237,04 10.852,69 INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 20.429,91
RENDIMENTOS DE APLICACOES FINANCEIRAS 4.901,47 15.415,62 FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO 10.450,00 -28.265,79
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 34.356,15 66.709,42 FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 34.356,15 66.709,42 INGRESSOS 0,00 0,00
OUTROS INGRESSOS mon0n  romsaoas | DCEMBOLSOS
DESEMBOLSOS 0.00 0,00 FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDAD,ES DE FINANCIAMENTO 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES 1.137.465,69 1.301.12001  APURAGAODO FLUXO DE CAIXA DO PERIODO 0,00 0,00
PESSOAL, ENCARGOS E BENEFICIOS 661.876,62 621.997,58 GERACAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA -68.590,06 -109.177,86
USO DE BENS E SERVICOS 422.350,92 626.072,51

TRIBUTARIAS CONTRIBUITIVAS 51.552,71 48.290,89 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL 290.902,86 400.080,72
DEMAIS DESPESAS CORRENTES 1.685,44 4.660,38 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA FINAL 222.312,80 290.902,86
DESPESAS FINANCEIRAS 0,00 98,65

OUTROS DESEMBOLSOS 771.297,78 926.687,66

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERACOES -79.040,06 -80.912,07
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020

CONTEXTO OPERACIONAL

Os Conselhos Regionais de Medicina Veterinaria — CRMVs foram criados pela Lei n° 5.517/68 e alteracGes. Dotados de personalidade juridica e forma federativa, funcionam como Autarquia Federal, abrangidos
por imunidade tributdria prevista no art. 150 da Constituicdo de 1988, tendo sua estrutura e organizacdo estabelecidas no Regulamento Interno Padrdao dos Conselhos de Medicina Veterinaria, Resolucdo

CFMV n?591/1992, com alteragdes.
O Conselho Regional de Medicina Veterindria do Estado do Rio Grande do Norte, com sede na Rua Padre Raimundo Brasil, n2 1411, Nova Descoberta, Natal-RN, CEP: 59.075-100, inscrito no CNPJ:
08.693.822/0001-07, tem como finalidade fiscalizar, orientar, supervisionar e disciplinar as atividades relativas aos Médicos Veterinarios e Zootecnistas na jurisdicdo deste Estado.

PRINCIPAIS DIRETRIZES CONTABEIS
O APRESENTAGAO E ELABORAGAO DAS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS

As Demonstracdes Contabeis do exercicio de 2020 foram elaboradas em conformidade com a Lei n° 4.320/1964 e com a Parte V — Demonstra¢des Contdbeis do Manual de Contabilidade Aplicado ao
Setor Publico da STN, incluindo as Normas Brasileiras de Contabilidade do Conselho Federal de Contabilidade.
Foram reportadas as seguintes demonstracdes: Balanco Patrimonial, Balanco Orcamentdrio, Balango Financeiro, VariagGes Patrimoniais e Fluxo de Caixa, bem como as respectivas Notas Explicativas aqui

apresentadas
Q DIRETRIZES CONTABEIS

O sistema contabil utilizado pelo CRMV-RN é integrado ao sistema do CFMV, que atende plenamente as normas e necessidades da contabilidade publica aplicaveis a esta categoria.

Adotou-se ainda o Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico, disponibilizado pela Secretéaria do Tesoureiro Nacional, adotado pelas entidades fiscalizadoras das profissdes liberais.

As despesas foram contabilizadas pelo regime de competéncia, para informac8es patrimoniais e orcamentarias, e em cumprimento ao artigo 15 da Lei 4.320/64 para subsistema de informacdes
orgamentarias, que demonstra o orgamento, programacao e execug¢ado or¢camentaria, alteragdes orcamentdrias e resultado orgamentdario; e o regime misto para as receitas, no qual é utilizado o regime de
caixa para realizacdo da receita orcamentdria e o de competéncia para os registros desta no patrimonio.
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O PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

No exercicio de 2020, o Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Rio Grande do Norte contabilizou os atos da gestdo em conformidade com a Lei 4.320/64, que institui normas gerais do
direito financeiro e controles para os orgcamentos e balancos da esfera publica, em observancia as Normas Brasileiras de Contabilidade aplicadas ao Setor Publico.Considerou-se, ainda, as normas internas
do Sistema CFMV/CRMVs, em especial a Resolugdo CFMV n° 1049/2014 e o Manual de Contabilidade aplicavel ao Sistema CFMV/CRMVs.

v’ Informacao Patrimoniais, Orcamentarias e Financeiras
a) Créditos Tributarios a Receber:
As receitas a realizar do exercicio 2020 foram contabilizadas pelo regime de competéncia, como créditos tributarios a receber, evidenciando o seu reflexo nas variagdes aumentativas, mensuradas

a valor contdbil original a época da data de apuragdo do Balango Patrimonial.
Os referidos créditos se encontram em Curto Prazo, visto que existe a expectativa e atividade planejada pelos gestores de efetivar a arrecadagao e reduzir a inadimpléncia nos préximos 12 meses.

b) Demais Créditos e Valores de Curto Prazo
Os demais valores registrados no curto prazo sdo saldos acumulados de direitos ainda em discussdo ou em resolucdo pelo setor juridico e administrativo do CRMV-RN, sendo, respectivamente,
processo judicial em tramitacdo e restituicGes pendentes.

c) Ativo Realizavel a Longo Prazo
Os Créditos a Longo Prazo correspondem a valores de exercicios anteriores e Divida Ativa Tributdria registradas a receber pelos seus valores brutos, cuja expectativa de receber seja apds o
término do exercicio seguinte, e se encontram nas fases administrativas e/ou judiciais, incluindo anuidades pessoas fisicas e pessoas juridicas, e multas de infracGes e eleitorais.

d) Depreciacdo, amortiza¢do e exaustdo de bens patrimoniais
O setor contabil do CRMV-RN ndo procedeu a contabilizacdo da depreciacdo, amortizacdo e exaustdo dos bens mdveis e imdveis patrimoniais do Regional, tendo em vista ndo ter sido concluido o
processo de mensuragao e ajustes patrimonial desses bens pelos responsaveis pelo patrimoénio, no exercicio de 2020.
Desta forma, ndo foi possivel, sem a base dos ajustes patrimoniais, considerando que os referidos bens estdo registrados pelo valor de aquisicdo, estabelecer o comprometimento das receitas e o
impacto orcamentario dos mesmos, é necessario se conhecer as condi¢cbes em que o imobilizado se encontra para posteriormente estabelecer-se os métodos, taxas e critérios de depreciacdo,
amortizacdo e exaustdo dos mesmos conforme sua vida Util e respectivo saldo remanescente.
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e) Restos a pagar

Os restos a pagar ndo processados foram inseridos com base nos saldos dos empenhos nao liquidados e no controle administrativo da execugdo das despesas no periodo, relativos ao exercicio
2020 atendendo ao preceito dos arts. 36 e 103 da Lei n°® 4.320/1964, em consonancia com o art. 42 da Lei Complementar n® 101/2000.

Os restos a pagar processados foram inseridos pelo regime de competéncia da ocorréncia da despesa e correspondem as despesas liquidadas, e ndo pagas, relativas a Encargos Sociais,
fornecedores e outras despesas, resultante da execu¢do orcamentaria, no qual aguarda-se o efetivo pagamento.

Para ambos estdo resguardados saldos financeiros para sua cobertura, respeitando-se a legalidade e materializacdo de sua condicao.
f) Reformulagdo orcamentaria

o exercicio de 2020 foi realizada uma reformulacdo orcamentaria para readequacdo das destinacGes dos recursos em consonancia ao Planejamento Estratégico e Plano de Atividades estabelecidos
pela gestdo do CRMV-RN.

g) Previsdo, execugdo e resultados do orgamento 2020

O orcamento foi executado respeitando-se os principios orcamentdrios, tendo sido apresentado superdvit patrimonial no montante de RS 174.057,46 (cento e setenta e quatro mil e cinquenta e
sete reais e quarenta e seis centavos).

CONSIDERAGOES FINAIS

As Demonstragdes Contabeis do CRMV-RN evidenciam os fatos acima expostos até o encerramento do exercicio 2020.

Manuela Santos Dantas de Carvalho
Assessora contdbil do CRMV-RN
CRC 012073/0-6
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